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Onze visie voor Hoorn

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer, is sinds 2008 de lokale sociaal-liberaal democratische
partij van Blokker, Hoorn en Zwaag. Onze kracht is dat wij midden in de samenleving staan en onze
buurten van binnenuit kennen. Vrijheid gaat voor ons samen met verantwoordelijkheid: mensen
moeten ruimte krijgen om hun eigen keuzes te maken, maar ook oog hebben voor elkaar. Echte
vrijheid bestaat pas als niemand buitenspel staat. 

Onze politiek begint niet bij vergadertafels, maar op straat, in de wijken en dorpen. Daar horen we
wat écht speelt. Daarom bouwen we onze plannen op de kennis en betrokkenheid van inwoners.
Iedere zaterdag zitten wij bij Ysbrantsz om rechtstreeks op te halen waar onze inwoners mee
zitten, zodat hun zorgen, ideeën en ervaringen direct worden meegenomen in onze keuzes voor
Hoorn. 

“Sociaal waar nodig, ondernemend waar het kan, en altijd nuchter in uitvoering.” 

Sociaal liberaal en democratisch betekent voor ons dat iedereen de kans moet krijgen om
volwaardig mee te doen. Daarom strijden we voor bestaanszekerheid, betaalbare woningen, goed
onderwijs, een gezonde leefomgeving en een overheid die betrouwbaar, rechtvaardig en dichtbij
mensen staat. 

We zijn trots op Hoorn – een stad met karakter, geschiedenis en toekomst. We willen dat onze
kinderen hier veilig kunnen opgroeien, dat ouderen zich gezien en gesteund voelen en dat
ondernemers de ruimte krijgen om te investeren. Dat vraagt om duidelijke keuzes, een gezonde
gemeentebegroting en een gemeentebestuur dat doet wat het belooft én zichtbaar resultaat
levert. 

Hoorn Centraal werkt vanuit nabijheid, eerlijkheid en respect. 
We zijn zichtbaar in de wijken en aanspreekbaar voor iedereen. 
We weten wat er leeft, omdat we Hoorn en haar mensen écht kennen. 
Daarom doen we wat we zeggen en blijven we sinds 2008 wat we 
altijd zijn geweest: een partij vóór en ván de mensen van Hoorn. 
Kortom: we zijn niet links, niet rechts, maar Hoorns. 

Tot slot willen wij iedereen bedanken die een bijdrage heeft geleverd
aan het verkiezingsprogramma, in het bijzonder de inwoners die zich de afgelopen jaren bij ons
gemeld hebben met hun ideeën over onze stad en dorpen.

Lijsttrekker Marieke Rijk
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Ons team
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Marieke Rijk Youssef Nassiri

Rochelle den Dulk Dave Damon Onno Egtberts

Else Dekkers Lars Steeneken Gina Takken

Renata Gravendijk -
Jacobs

Patrick Hoefman
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Nico Oudheusden Purcy Creebsburg

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer Fotografie: Dave Damon

Fancy Burchartz Agnieszka 
Gumul-Egtberts

Jan Schrik Joke Hermans Sjoerd Gravendijk

Joost Wijtenburg Ger Zandbergen

Sarah Zandbergen



Wie is wie?
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1.Marieke Rijk (Lijsttrekker - Hoorn-Noord)
Marieke is sinds 2017 actief bij Hoorn Centraal betrokken, vanaf 2018 als raadslid en in 2024 werd zij
fractievoorzitter. Dat doet zij met veel plezier. Marieke is opgegroeid in Blokker en de Kersenboogerd en
nu al jaren woonachtig in Hoorn-Noord. Zij kent de stad en haar inwoners door en door. De acht jaar
raadslid-ervaring bieden haar een unieke inkijk in alle dossiers van de gemeente.  In deze periode wist
zij via amendementen, moties en goede samenwerking veel voor elkaar te krijgen. Marieke heeft een
achtergrond in de maatschappelijke dienstverlening en het welzijnswerk en is nu wijkconsulent bij
woningcorporatie Parteon in Zaanstad. Ook vervult zij diverse functies binnen de gemeenteraad, zoals
voorzitter van de raadscommissies en commissielid bij de Vereniging van Nederlandse Gemeenten.
mrijk@raad-hoorn.nl

2.Youssef Nassiri (Risdam-Zuid)
Youssef is geboren en getogen in de Grote Waal en momenteel woonachtig in Risdam-Zuid. Vanaf
2025 is hij commissielid voor Hoorn Centraal. Al van jongs af aan heeft hij een sterke interesse in
politiek en beleid en in de manier waarop besluiten het dagelijks leven van mensen beïnvloeden. Hij
beweegt zich graag op het snijvlak van beleid en praktijk, waar ideeën worden vertaald naar concrete
keuzes. Youssef wil bijdragen aan beleid dat werkt voor inwoners van Hoorn. ynassiri@raad-hoorn.nl

3.Renata Gravendijk Jacobs (Hoorn Noord)
Renata woonde 25 jaar in de haven van Hoorn en is sinds 2022 met veel plezier inwoner van Hoorn
Noord. In het dagelijks leven werkt zij als zelfstandig webdesigner vanuit huis. Het motto “niet links,
niet rechts, maar Hoorns” sluit aan bij haar overtuiging dat samenwerking tussen gemeente, inwoners
en ondernemers essentieel is. Renata zet zich in voor een veilig, schoon en groen Hoorn met een sterke
en toekomstgerichte economie. jacobsri@ziggo.nl

4.Patrick Hoefman (Bangert & Oosterpolder)
Patrick is sinds 2018 raadslid en woont al 18 jaar in de Bangert & Oosterpolder. Hij werkt als
projectmanager bij een promotietextielgroothandel. Patrick wil zich blijven inzetten voor de inwoners
van Hoorn, met focus op verkeer, woningbouw, het sociaal domein en zijn wijk B&O. Betrokken,
praktisch en oplossingsgericht staan daarbij centraal. raadslid@hoefman.nu

5.Rochelle den Dulk (Zwaag)
Rochelle woont in Zwaag, vanaf 2024 commissielid voor Hoorn Centraal actief en is beheerder van de
Oosterkerk. Daarnaast is zij werkzaam in de zorg en ziet zij dagelijks hoe belangrijk goede
ondersteuning, verbinding en aandacht voor mensen zijn. Het sociaal domein heeft daarbij haar
bijzondere belangstelling. Rochelle zet zich in voor een zorgzaam en betrokken Hoorn waar niemand
tussen wal en schip valt. rddulk@raad-hoorn.nl

6.Dave Damon (Kersenboogerd-Zuid)
Dave is geboren en getogen in Hoorn en woont in Kersenboogerd-Zuid. Als commissielid zet hij zich in
voor een veerkrachtig Hoorn met aandacht voor onderwijs, wonen, ondernemerschap, toerisme en
kunst & cultuur. Met een achtergrond in bedrijfseconomie en journalistiek en zijn werk als filmproducer
combineert hij creativiteit met resultaatgericht denken. d.damon@raad-hoorn.nl
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7.Onno Egtberts (Kersenboogerd-Zuid)
Onno is al bijna tien jaar betrokken bij de partij. Hij was raadslid en partijvoorzitter en zet zich in voor
onderwijs en de haven. In zijn werk is hij senior projectleider design van superjachten. Onno ziet de
haven als een belangrijke motor voor de toekomst van Hoorn. onno.egtberts@gmail.com

8.Else Dekkers (Kersenboogerd-Noord)
Else is geboren en getogen in Blokker en richt zich in haar dagelijks leven op persoonlijke ontwikkeling.
Daarnaast zet zij zich actief in voor de leefbaarheid van haar wijk en de stad. Betrokkenheid en
aandacht voor mensen staan daarbij centraal. 

9.Lars Steeneken (Grote Waal)
Lars is geboren en getogen in Hoorn, geeft dagelijks leiding aan welzijnsorganisaties en werkt aan
oplossingen voor jongeren en buurten. Daarnaast is hij actief als vrijwilliger en partijvoorzitter van
Hoorn Centraal. Lars gelooft in samenwerken, verantwoordelijkheid nemen en omzien naar elkaar.
larssteeneken@gmail.com

10. Gina Takken (Risdam-Zuid)
Gina is geboren en getogen in Hoorn en is in haar dagelijks werk actief als jongerenwerker, waar zij
zich inzet voor begeleiding, kansen en perspectief voor jonge mensen. Met haar praktijkervaring wil zij
bijdragen aan een Hoorn waar jongeren worden gehoord, ondersteund en gestimuleerd om hun
toekomst vorm te geven. ginabons2@gmail.com

11.Nico Oudheusden (Grote Waal)
Nico was dertien jaar raadslid, eerst voor de HSP (Hoornse Senioren Partij) en later voor Hoorn
Centraal. Hiervoor werd hij in 2022 koninklijk onderscheiden. Hij blijft zich inzetten voor de inwoners
van Hoorn, met bijzondere aandacht voor de Grote Waal, waar hij sinds 1987 woont. Ervaring en
betrokkenheid kenmerken zijn bijdrage. n.oudheusden@gmail.com

12.Joost Wijtenburg (Berkhout)
Joost is geboren in Hoorn en houdt zich in het dagelijks leven bezig met zijn onderneming in de
evenementen branche. Via Hoorn Centraal zet hij zich in voor de mooie stad Hoorn. Als jonge inwoner
voelt hij zich bijzonder betrokken bij onderwerpen zoals huisvesting, cultuur en duurzaamheid.

13.Purcy Creebsburg (Kersenboogerd-Noord)
Purcy is ondernemer in Hoorn en eigenaar van een Surinaamse toko in het centrum. Vanuit zijn
ondernemerschap weet hij hoe belangrijk een sterke lokale economie en ruimte voor ondernemers zijn.
Purcy wil zich inzetten voor een ondernemend, divers en levendig Hoorn. 

14.Ger Zandbergen (Binnenstad)
Ger Zandbergen is geboren en getogen in Hoorn en woont in het centrum van de stad. Als fotograaf is
hij vooral bekend om zijn weer- en stadsfoto’s van Hoorn, die regelmatig worden gebruikt bij landelijke
weerberichten. Vanuit zijn betrokkenheid bij de stad zet hij zich via Hoorn Centraal in voor de belangen
van inwoners. g.zandbergen@xs4all.nl
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15.Fancy Burchartz (Blokker)
Fancy is al tien jaar actief lid van Hoorn Centraal en woont al bijna 45 jaar in de gemeente Hoorn, nu
woont ze in Blokker. Daarnaast is zij algemeen bestuurslid bij Hoorn Centraal. Zij staat voor visie,
medezeggenschap en een gemeente die beter luistert naar haar inwoners. Fancy wil bijdragen aan een
Hoorn dat zich samen met inwoners verder ontwikkelt en naar een hoger niveau wordt gebracht.
aandachtzelfvertrouwen@gmail.com

16.Sarah Zandbergen (Binnenstad)
Sarah Zandbergen is geboren en getogen in Hoorn. Zij is moeder van twee kinderen en al ruim vijftien
jaar actief als zelfstandig ondernemer. Daarnaast werkt zij als coördinator valpreventie voor de
gemeente Hoorn. Via Hoorn Centraal wil zij bijdragen aan een sterke en betrokken gemeenschap.
sarahzandbergen@hotmail.com

17.Agnieszka Gumul-Egtberts (Kersenboogerd-Zuid)
Agnieszka woont in Kersenboogerd-Zuid en is met haar ruime ervaring als financieel specialist de
penningmeester van de partij. Zij gelooft dat een gezonde financiële huishouding de basis is voor goed
bestuur. Haar expertise zet zij in voor een stabiel en toekomstbestendig Hoorn.
penningmeester@fractietonnaer.nl

18.Jan Schrik (Grote Waal)
Jan Schrik is al tien jaar lid van Hoorn Centraal en was twee jaar penningmeester. Hij woont in de Grote
Waal en is actief in de Belangengroep Stop Geluidshinder A7. Daarnaast zet hij zich als vrijwilliger in
voor schuldhulpverlening in Westfriesland. Jan staat voor sociale rechtvaardigheid en leefbaarheid.
jan_schrik@live.nl

19.Joke Hermans-Kroese (Risdam-Noord)
Joke is lid van Hoorn Centraal en betrokken bij haar wijk. Veiligheid, het tegengaan van eenzaamheid
onder ouderen en goede groenvoorzieningen zijn voor haar belangrijke aandachtspunten. Met haar
ervaring en betrokkenheid wil Joke bijdragen aan een veilige, groene en sociale leefomgeving voor
iedereen.

20.Sjoerd Gravendijk (Hoorn-Noord)
Sjoerd is geboren in hartje Hoorn, het oude stadsziekenhuis achter de Grote Kerk, en opgegroeid op de
Grote Oost en de Roode Steen (naast en tegenover de Waag) en woont nu met veel plezier in Hoorn-
Noord. Hij wil het verleden van Hoorn bewaren en koesteren, omdat het onze stad zo bijzonder maakt.
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Daniëlle hoopt dat Hoorn Centraal zich de
komende jaren  blijft inzetten voor het
tegengegaan van de hoeveelheid
verkeersoverlast en minder zwaar en
vervuilend verkeer door de binnenstad.
Daarnaast vindt Daniëlle het belangrijk dat er
voor jongeren, zoals haar kinderen, en voor
haarzelf levensloopbestendige woningen
worden gebouwd. 

Bram hoopt dat Hoorn Centraal zich blijvend
zal inzetten voor het havengebied. Hij vindt het
belangrijk dat toeristen een gastvrij ontvangst
krijgen en kleine vraagstukken sneller worden
opgepakt en opgelost. Voor inwoners en
ondernemers is de Hoornse politiek dus dichtbij
en daarin speelt Hoorn Centraal een
belangrijke rol: van het plukken van
laaghangend fruit tot het uitwerken van een
duidelijke strategie voor het havengebied.

Roel en zijn buurman kwamen langs bij het
inloopspreekuur op zaterdag bij Ysbrantsz. Zij
maakten zich zorgen over de aanleg van een
fietspad achter hun huizen. Zij zijn door Hoorn
Centraal geadviseerd en het fietspad is er niet
gekomen. Roel vindt het belangrijk dat er meer
woningbouw komt voor ouderen, zodat er
meer doorstroming komt voor jongeren en
starters.

Kees vindt dat Hoorn Centraal dicht bij de
inwoners staat, onder andere door het
inloopspreekuur op zaterdag te organiseren in
Ysbrantsz. Kees wil zijn monumentale woning in
de Binnenstad opknappen en verduurzamen,
waardoor de straat en de binnenstad weer een
stuk mooier wordt. 

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer Fotografie: Dave Damon
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De komende jaren bouwen we aan een Hoorn dat sterk blijft door haar mensen. Een stad waar je
elkaar kent, waar ruimte is om te wonen, te ondernemen en om voor elkaar te zorgen. We willen
groeien met respect voor onze binnenstad, wijken, dorpen en het landschap dat Hoorn haar
karakter geeft. Hoorn Centraal gelooft in een samenleving die sociaal is waar het moet, en vrij
waar het kan. We kiezen voor een nuchtere, betrokken en eerlijke koers: doen wat nodig is,
dichtbij de mensen van Hoorn.

Wonen met visie
Regionaal bouwen in Westfriesland
We maken duidelijke regionale afspraken over woningbouw, met regie vanuit de regio en
behoud van de eigen identiteit van Hoorn.
Beter benutten van bestaande woningen
Woningsplitsing, hospitaverhuur en woningdelen mogelijk maken onder duidelijke
voorwaarden, zodat starters, jongeren en alleenstaanden sneller woonruimte vinden, met
behoud van leefbaarheid en kwaliteit in de wijk.
Wonen voor elke levensfase
Er komen passende woningen voor starters, jongeren, gezinnen en ouderen, zodat
doorstroming mogelijk blijft en mensen in hun eigen wijk kunnen blijven wonen.

Groen en duurzaam Hoorn 
Groen en leefbaar Hoorn
Wij garanderen meer groen in iedere wijk en het behoud van ons landschap en openbare
groenvoorzieningen als een essentieel onderdeel van ons leefklimaat.
Natuur, dieren en klimaatbestendig Hoorn
Hoorn Centraal blijft lokale initiatieven steunen zoals het dierenasiel, de dierenambulance,
kinderboerderijen en MAK Blokweer. We investeren in groene daken, wateropvang en
maatregelen tegen wateroverlast en ondersteunen lokale initiatieven die bijdragen aan een
klimaatbestendige stad.
Groene geluidswal langs de A7
Langs de A7 komt een groene geluidswal om bewoners van Grote Waal, Risdam en Zwaag
beter te beschermen tegen geluidsoverlast.

Sterke en veerkrachtige wijken en dorpen 
Sterke wijk- en buurtvoorzieningen
We stoppen bezuinigingen op wijkcentra, jongerencentra, sport, cultuur en bibliotheken, en
zorgen ervoor dat geen buurthuizen en jongerencentra worden gesloten. Iedere wijk verdient
een ontmoetingsplek.          
Toekomstbestendige winkelcentra
We pakken leegstand aan, verbeteren onderhoud en ondersteunen ondernemers met
evenementen en samenwerking en we realiseren openbare toiletten. 
Verantwoorde opvang
Geen permanente opvanglocaties in kwetsbare woonwijken; we kiezen voor realistische en
zorgvuldig afgewogen locaties zoals bij de A7.

Onze speerpunten

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer



Sociaal, bestaanszekerheid en participatie 
24/7 opvang voor dak- en thuislozen
Wij voeren de aangenomen motie ‘sanitaire voorzieningen en het creëren van dag- en
nachtopvang voor dak- en thuislozen’ uit. In de wijken: Binnenstad, Grote Waal, Hoorn-
Noord, Kersenboogerd-Noord en Risdam-Zuid. 
Aanpak armoede en schulden
We zetten in op vroegsignalering, snelle hulp en laagdrempelige ondersteuning maar
zonder onnodige regels. Waarbij wij specifieke aandacht hebben voor jongeren. 
Gezonde, inclusieve wijken
Scholen, zorg, sport en welzijn werken samen zodat iedereen mee kan doen en gezond kan
opgroeien.
Eerlijke en toegankelijke participatie
Inwoners krijgen echte invloed via buurtbudgetten, burgerpanels en duidelijke, begrijpelijke
communicatie.                   

Jongeren en onderwijs
Jongerenwerk overal zichtbaar in de wijken
Straathoekwerk, begeleiding en veilige ontmoetingsplekken moeten de norm zijn in alle
wijken van Hoorn, zodat jongeren de steun krijgen die ze verdienen. 
Ondersteuning van kwetsbare jongeren
Kwetsbare jongeren krijgen vaste contactpersonen, goede samenwerking tussen instanties
en mentale zorg dichtbij huis.                                                                           
Innovatieve en betaalbare jongerenhuisvesting
We realiseren jongerenwoningen, tiny houses en gezamenlijke woonprojecten om
betaalbaar wonen mogelijk te maken.

Ouderen in Hoorn
Eenzaamheid voorkomen en sociale verbinding versterken
Wij zetten in op dagactiviteiten, ontmoetingsplekken, eetclubjes en maatjesprojecten voor
mantelzorgers, zodat niemand zich alleen voelt.
Ondersteuning voor ouderen met migratieachtergrond
Actieve samenwerking met moskeeën, culturele verenigingen en migrantenorganisaties. 
Generatieverbinding en nieuwe woonvormen
We stimuleren knarrenhofjes, gemengde woonprojecten, coaching tussen jong en oud, en
ontmoetingscentra.

Economie, werk en toerisme
Een sterke, historische haven
De haven is het visitekaartje van Hoorn. Wij zorgen voor meer walstroom en de
noodzakelijke voorzieningen, en stellen heldere regels op voor cruiseschepen om overlast te
voorkomen.
Sterke lokale economie en kansen op werk
Minder regels, meer lokale inkoop, stageplekken, omscholing en ondersteuning voor
ondernemers.
Een levendig winkelrondje
Meer beleving in de binnenstad door samenwerking tussen winkels, horeca, cultuur en
ambacht.
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Sport, cultuur en erfgoed 
Erfgoed en identiteit
Wij beschermen monumenten, stolpboerderijen en het J.P. Coen standbeeld met
bijbehorende context, zodat de geschiedenis van Hoorn zichtbaar blijft voor toekomstige
generaties.
Westfries Museum: zorgvuldig renoveren, met respect voor erfgoed en omgeving
Renoveer het Westfries Museum zorgvuldig en binnen budget, behoud de historische tuin en
benut voor wisselexposities ook andere locaties in Hoorn.
Sport voor iedereen
Sport blijft toegankelijk en betaalbaar, met sterke verenigingen, behoud van zwembaden en
ruimte voor schoolzwemmen.
Cultuur dichtbij en betaalbaar
We versterken en verduurzamen de bibliotheek, de Blauwe Schuit, lokale podia en
muziekonderwijs. 
Evenementen en stadsleven
Havenfeesten, kermissen, jaarmarkten en de koningsdagviering in Blokker en de Binnenstad
blijven, met eenvoudigere vergunningen voor organisatoren. De gemeente is
verantwoordelijk voor de veiligheid. 

Mobiliteit en bereikbaarheid 
Eenvoudig en betaalbaar parkeren
Ondergrondse parkeergarages waar mogelijk, geen uitbreiding van vergunningsgebieden en
gratis parkeren op koopzondagen voor de levendigheid van de stad.
Fiets- en voetgangersvriendelijke stad
We investeren in veilige, goed verlichte fietspaden, stallingen en oversteekplaatsen waarbij
wij ook rekening houden met de sociale veiligheid. 
Toegankelijk en duurzaam openbaar vervoer
Kleine elektrische bussen in het centrum en een sterke verbinding tussen Blokker, Hoorn en
Zwaag, zodat ook voor ouderen en mindervaliden reizen met het openbaar vervoer
toegankelijk blijft voor iedereen. 

Veiligheid en handhaving 
Zichtbaar toezicht in elke wijk
We willen opbouwwerkers, straathoekwerkers, politie, boa’s en een vaste jeugdwijkagent
per wijk. Zij zorgen ervoor dat veiligheid niet alleen een belofte is, maar dagelijkse realiteit.
Veiligheid voor ouderen en kwetsbare groepen
Betere verlichting, duidelijke meldpunten, ondersteuning bij onveiligheid. 
Slim en tijdelijk cameratoezicht
Cameratoezicht alleen waar nodig en tijdelijk, zoals bij stations en winkelcentra.

Financiën en bestuur
Gezond en realistisch financieel beleid
We vermijden onnodige prestigeprojecten en richten ons uitsluitend op uitgaven die
daadwerkelijk bijdragen aan het welzijn van Hoorn en haar inwoners.
Sterke samenwerking met Westfriesland en het Rijk
We blijven aandringen op voldoende financiering voor jeugdzorg, Wmo en wettelijke taken.
Betaalbare voorzieningen voor inwoners
Geen extra lasten voor huishoudens of verenigingen.
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Beheer en onderhoud openbare ruimte
Schoon en verzorgd Hoorn
Wij zorgen voor dagelijkse schoonmaak en een snelle aanpak van graffiti en zwerfafval om
Hoorn netjes en leefbaar te houden. Daarnaast moet er een duidelijk en helder afvalbeleid
zijn. 
Sterk onderhoud van wijken en straten
Extra aandacht voor oudere wijken, met inspraak van bewoners met invloed daar waar het
kan. 
Toegankelijke openbare ruimte
Straten, trottoirs en bushaltes worden veilig en toegankelijk voor iedereen.

12Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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“We bouwen met visie, met
respect voor de omgeving en

met oog voor de mens.”

Hoorn staat voor belangrijke keuzes. De druk op de woningmarkt is groot en de ruimte beperkt.
Toch zien wij vooral kansen om onze stad en dorpen toekomstbestendig te maken. 
Hoorn Centraal kiest voor bouwen met visie, respect voor de omgeving en oog voor de mens.
Samen met bewoners, buurgemeenten en lokale organisaties zorgen we voor een Hoorn waarin
iedereen een plek vindt. 

Speerpunten
Regionaal bouwen in Westfriesland
We maken duidelijke regionale afspraken over woningbouw, met regie vanuit de regio en
behoud van de eigen identiteit van Hoorn.
Beter benutten van bestaande woningen en continuïteit sociale woningbouw
Woningsplitsing, hospitaverhuur en woningdelen mogelijk maken onder duidelijke
voorwaarden, zodat starters, jongeren en alleenstaanden sneller woonruimte vinden, met
behoud van leefbaarheid en kwaliteit in de wijk.
Wonen voor elke levensfase
Er komen passende woningen voor starters, jongeren, gezinnen en ouderen, zodat
doorstroming mogelijk blijft en mensen in hun eigen wijk kunnen blijven wonen.
Woningen voor inwoners, niet voor beleggers
Zelfbewoningsplicht, doorverkoopverbod, 30-30-40-verdeling. Daar waar mogelijk heeft de
bouw van sociale huurwoningen voorrang. Bij nieuwbouwwoningen vinden wij dat 40% van
de woningen sociale huur moet zijn. 
Bouwen met menselijke maat
Hoogbouw waar het past, lage bouw in wijken. 
Eerst herontwikkeling, dan nieuwbouw
Leegstand benutten, monumenten behouden. 
Participatie en invloed van inwoners
Inwoners denken vanaf het begin mee en hebben invloed op plannen en besluiten in hun
wijk, stad en dorp. 
Poort van Hoorn als visitekaartje van de stad
De Poort van Hoorn wordt groen, levendig en karakteristiek deel
van de stad waar wonen, zorg en ondernemerschap samenkomt. 
Dorpen en wijken met identiteit
Kleinschalige groei in dorpen, renovatie in oudere wijken. 

Onze voorstellen 

Regionaal bouwen in Westfriesland
Hoorn kan de woonopgave niet alleen oplossen. Samenwerking binnen het Pact van
Westfriesland zorgt voor gedeelde verantwoordelijkheid, duidelijke productieafspraken en
snellere procedures. Op deze manier kunnen we genoeg woningen bijbouwen zonder dat Hoorn
haar karakter verliest. Hoorn Centraal pleit voor duidelijke productieafspraken, regie op locaties,
versnelde procedures en behoud van kwaliteit. Voor Hoorn betekent dit: bouwen met visie,
samen in de regio, en wonen in een leefbaar, herkenbaar Hoorn. 

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer



Beter benutten van bestaande woningen en continuïteit sociale woningbouw
In Hoorn zijn de afgelopen jaren stappen gezet in de woningbouw. Tussen 2022 en 2026 zijn circa
1.500 woningen gerealiseerd en er liggen plannen voor duizenden woningen richting 2030. Deze
projecten zijn nodig en waardevol, maar lossen de woningnood niet volledig op.
De druk op de sociale woningmarkt blijft groot. Om aan de vraag te voldoen zijn de komende jaren
circa 1.650 extra sociale huurwoningen nodig. In 2026 worden nog 464 sociale huurwoningen
toegevoegd, maar daarna zijn er geen harde plannen meer. Woningcorporatie Intermaris heeft
aangegeven dat de bouw van sociale huurwoningen na deze projecten stagneert.
Hoorn Centraal vindt dat dit een serieus waarschuwingssignaal is. Het bouwen van sociale
huurwoningen mag geen tijdelijk project zijn, maar moet structureel worden geborgd. Dat vraagt om
tijdige planvorming, duidelijke afspraken met woningcorporaties en aanvullende oplossingen binnen
de bestaande stad, zoals woningdelen, hospita-verhuur en nieuwe woonconcepten voor
verschillende levensfasen.

Wonen voor elke levensfase
Jong, oud, starter of senior – iedereen moet in Hoorn kunnen blijven wonen, met ruimte voor
ontmoeting, groen en zorg. We bouwen levensloopbestendige woningen, ondersteunen starters met
een goede starterslening en stimuleren doorstroming. Hoorn Centraal faciliteert ruimte voor
woonvormen zoals tiny houses, kangoeroewoningen en coöperatief wonen. Ook bieden wij prioriteit
aan duurzaam en circulair bouwen. Wanneer ouderen naar een passende woning kunnen verhuizen,
komen gezinswoningen vrij. 

Woningen voor inwoners, niet voor beleggers 
Wonen in Hoorn moet bereikbaar blijven voor iedereen, niet alleen voor wie het breed 
heeft. Daarom bouwt Hoorn Centraal betaalbare woningen voor starters, ouderen en 
gezinnen. Door middel van zelfbewoningsplicht en een doorverkoopverbod blijven 
woningen bedoeld voor inwoners, niet voor beleggers. De verdeling is eerlijk: 30% sociale huur, 30%
middelduur, 40% duur. Wij zetten stevig in op betaalbaarheid en doorstroming. Daarnaast voorkomt
ondergronds parkeren dat straten vol auto’s staan en blijven onze wijken groen en leefbaar. 

Bouwen met menselijke maat
Hoorn verdient groei die past bij de schaal van de stad. De Hoornse Hoogbouwvisie bepaalt dat
hoogbouw alleen hoort op plekken waar het past. In de wijken blijft de norm 4-6 lagen, met enkele
uitzonderingen tot 8. Op deze manier beschermt Hoorn Centraal de leefbaarheid, lichtval, groene
ruimte en het herkenbare stadsbeeld. Door terughoudendheid met hoogbouw blijft Hoorn een
menselijke en leefbare stad. 

Eerst herontwikkeling, dan nieuwbouw 
Hoorn Centraal wil een focus op benutten wat er al is, niet eerst nieuwbouw. Leegstaande kantoren,
bovenverdiepingen en delen van bedrijventerreinen kunnen een nieuwe woonfunctie krijgen. Wij
stimuleren wonen boven winkels in de Binnenstad.. Wij willen monumentale panden behouden en
deze krijgen bij voorkeur een maatschappelijke toepassing. Op deze manier beschermen we groen,
ruimte en leefbaarheid in de wijken. Door herontwikkeling voor op te stellen voorkomen wij dat op
elk stuk grond in de Gemeente Hoorn woningbouw plaatsvindt. Zo blijft Hoorn zowel compact als
karaktervol. 
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Participatie en invloed van inwoners
Hoorn is van ons allemaal. Je bouwt samen: niemand mag buitenspel staan. Inwoners worden
vanaf moment één betrokken, er wordt écht geluisterd en plannen worden aangepast wanneer
de buurt goede ideeën aandraagt. Het participatieplatform krijgt op deze manier een rol bij het
ontwikkelen en begeleiden van participatieprocessen. Participatie is geen modewoord, maar
onze manier van werken. Inwoners moeten niet alleen gehoord worden, maar ook invloed
hebben op besluiten. Bij wijkvernieuwing, mobiliteitsprojecten en bouwplannen ontstaan betere
keuzes wanneer bewoners vanaf het begin meedenken en invloed hebben. 

Poort van Hoorn als visitekaartje van de stad
De poort van Hoorn wordt een levendige, groene entree van Hoorn. Hier komen woningen, zorg,
kinderopvang, creatieve ondernemers en horeca bij elkaar. Eerst benutten we bestaande
gebouwen, daarna wordt waar nodig slim bijgebouwd. Rond het Pelmolenpad en de noordzijde
van het station komen circa 1000 woningen en een ondergrondse parkeergarage. Het wordt een
centraal stadsdeel wat niet grootstedelijk voelt, maar echt karakteristiek Hoorns.

Dorpen en wijken met identiteit
Hoorn is een stad, maar in de kern ook een verzameling van dorpen, en dat wil Hoorn Centraal
zo houden. Blokker en Zwaag groeien kleinschalig, passend bij het dorpse karakter. 
Oudere wijken zoals de Grote Waal en Hoorn-Noord krijgen voorrang bij vernieuwing: meer
groen, betere voorzieningen en veilige straten. Op deze manier versterken we onze wijken
zonder de kern en ziel te verliezen. Zo blijft Hoorn leefbaar voor iedereen. 

Woonkwaliteit en gezondheid
Een woning moet niet alleen betaalbaar zijn, maar ook gezond. Hoorn Centraal wil dat schimmel,
vocht en achterstallig onderhoud actief worden aangepakt. Gezond wonen is een
basisvoorwaarde voor welzijn en bestaanszekerheid.

Wat betekent dit voor u? 
Meer kans op een betaalbare woning, omdat we bouwen voor inwoners – niet voor
beleggers. 
Groene, rustige en leefbare wijken, doordat hoogbouw alleen komt waar het echt past. 
Betere doorstroming: ouderen kunnen naar een passende woning, waardoor gezinswoningen
vrijkomen. 
Meer invloed op plannen in uw buurt, vanaf het eerste moment dat ideeën ontstaan.
Wonen in wijken met karakter, zonder dat uw omgeving wordt volgebouwd of dichtslibt. 
Slimme benutting van leegstand, zodat uw wijk niet onnodig volgebouwd wordt. 
Een vernieuwde Poort van Hoorn met woningen, voorzieningen, voldoende ondergrondse
parkeerplekken en openbaar groen.
Sterkere dorpen en buurten, met voorzieningen dichtbij en behoud van de eigen identiteit. 

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer

Hoorn is van ons allemaal. Hoorn Centraal bouwt samen, niemand mag buitenspel staan.
Inwoners krijgen een stem vanaf dag één en er wordt echt geluisterd. Met deze keuzes
bouwen we aan een stad waar starters kansen krijgen, ouderen kunnen blijven wonen,
gezinnen ruimte hebben en buurten groen en leefbaar blijven. Hoorn groeit! Maar met visie,
karakter, en oog voor de mens. Dat is wonen met visie. Dat is wat Hoorn verdient.
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In 2023 nam lijsttrekker Marieke Rijk namens Hoorn Centraal het initiatief voor een brandbrief en
motie over ernstige schimmelproblemen in huurwoningen van Intermaris. Deze werden samen
met andere fracties persoonlijk overhandigd aan de directeur van de woningcorporatie. In de
raad werd aangedrongen op snel onderzoek, herstel en zo nodig tijdelijke herhuisvesting, omdat
wonen nooit ten koste mag gaan van gezondheid. Wij zijn stevig opgekomen voor huurders in
slechte woonomstandigheden. Transparantie en bewonersparticipatie waren daarbij
randvoorwaarden. Steeds stond het belang van inwoners voorop, boven procedures en uitstel. 

Wonen met visie: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026) 



H2 - Groen en duurzaam Hoorn
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Hoorn moet zich goed voorbereiden op de toekomst: schoon, groen en leefbaar voor iedereen.
Hoorn Centraal kiest voor duurzaamheid met gezond verstand, dus haalbare, betaalbare en
eerlijke stappen richting een duurzamere toekomst. Inwoners willen best bijdragen, maar niet
verdwalen in regels of hoge kosten. Wij kiezen voor oplossingen die werken in het dagelijks
leven. Duurzaamheid begint op straat: schone lucht, slimme energie, meer groen en minder
verspilling. Hoorn maken we samen toekomstbestendig, stap voor stap.

Speerpunten 
Groen en leefbaar Hoorn
Wij garanderen meer groen in iedere wijk en het behoud van ons landschap en openbare
groenvoorzieningen als een essentieel onderdeel van ons leefklimaat.
Natuur, dieren en klimaatbestendig Hoorn
Hoorn Centraal blijft lokale initiatieven steunen zoals het dierenasiel, de dierenambulance,
kinderboerderijen en MAK Blokweer. We investeren in groene daken, wateropvang en
maatregelen tegen wateroverlast en ondersteunen lokale initiatieven die bijdragen aan een
klimaatbestendige stad.
Groene geluidswal langs de A7
Langs de A7 komt een groene geluidswal om bewoners van Grote Waal, Risdam en Zwaag
beter te beschermen tegen geluidsoverlast.
Verduurzamen op z’n Hoorns
Praktisch, betaalbaar, zonder dwang 
Een chone en verzorgde stad
Schone parken, minder afval, veilige speelplekken 
Zorgvuldige energietransitie 

       Betrouwbaar, betaalbaar, stap voor stap, 2040 als realistisch doel 

Onze voorstellen 

Groen en leefbaar Hoorn 
Bij nieuwbouw blijft minstens een derde van het gebied groen. We investeren in parken, bomen,
water en veilige speelplekken voor kinderen. Voor elke boom die verdwijnt, planten we een
nieuwe. Hoorn Centraal wil dat bestaande parken het groene hart van de stad blijven: plekken
om te wandelen, sporten en ontspannen. We stimuleren buurtinitiatieven zoals geveltuintjes,
stadstuinen en Operatie Steenbreek (“minder steen, meer groen”). De gemeente ondersteunt
actief van plantmateriaal tot begeleiding. Ook investeren we structureel in het onderhoud van
onze parken en groene plekken. 

“Duurzaamheid begint in de straat: 
bij schone lucht, groen in de wijk en

zuinige woningen.”

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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Natuur, dieren en klimaatbestendig Hoorn  
Hoorn Centraal blijft lokale initiatieven steunen zoals het dierenasiel, de dierenambulance,
kinderboederijen en MAK Blokweer. Zij maken Hoorn zorgzamer en groener. Hoorn wordt een
“Rainproof”-stad: regenwater wordt niet weggepompt, maar lokaal opgevangen, geborgen of in
de bodem gebracht. Bij nieuwbouw horen groene daken en wateropvang altijd bij het plan, en
inwoners kunnen met subsidie een regenton plaatsen. Zo blijft Hoorn bestand tegen hevige
regen en extreem weer op een veilige, groene en leefbare manier. 

Groene geluidswal langs de A7 
Bewoners van Grote Waal, Risdam en Zwaag ervaren al jaren geluidsoverlast van de A7. Hoorn
Centraal wil een groene geluidswal met bomen en struiken, niet alleen een betonnen scherm.
De gemeente moet blijven lobbyen bij provincie en Rijkswaterstaat totdat deze voorziening er
komt.

Verduurzamen op z’n Hoorns 
Duurzaamheid moet passen bij de inwoners van Hoorn. Hoorn Centraal kiest voor praktische,
realistische oplossingen: eerst besparen, dan investeren. We ondersteunen inwoners bij isolatie,
zonnepanelen en zuinige installaties via de duurzaamheidslening van het SVN. Zonnepanelen
horen op daken van huizen, bedrijven en gemeentelijke gebouwen – niet in weilanden. Hoorn
Centraal kiest voor energie op eigen daken, goed geïsoleerde woningen en regionale
samenwerking, zonder dat dit het landschap beïnvloedt. Windmolens in woonwijken of bij
Hoorn 80 passen daar niet bij. Duurzame energie mag nooit ten koste gaan van gezondheid,
uitzicht, betaalbaarheid of leefbaarheid.

Een schone, verzorgde stad 
Een schone stad is een gezonde stad. Door het plaatsen van meer afvalbakken, frequentere
schoonmaak en onderhoud van parken waarborgen we dit. Hardnekkige planten zoals de
Japanse duizendknoop en berenklauw worden actief bestreden om overlast en schade te
voorkomen, zowel voor mens als dier. 

Zorgvuldige energietransitie 
Wij maken eerst af waaraan we begonnen zijn. Het warmtenet wordt alleen uitgebreid nadat
het betrouwbaar én betaalbaar blijkt. We ondersteunen initiatieven die afval verminderen, zoals
kringloopwinkels, reparatiecafés en kledingbanken. Hoorn Centraal wil dat Hoorn zich
ontwikkelt tot een slimme stad, waarin technologie helpt om energie te besparen, hergebruik
makkelijker te maken en processen simpeler te houden zonder extra regels voor inwoners. Wij
willen ons aansluiten bij landelijke afspraken en nemen 2040 als realistisch uitgangspunt voor
de energietransitie.

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer



Groen en duurzaam Hoorn: in de raad en daarbuiten (2022-2026)

Op duurzaamheid lag onze focus op uitvoering. Hoorn Centraal stelden vragen aan het College
van B&W over structurele wateroverlast in de binnenstad, omdat oplossingen bekend waren
maar maatregelen uitbleven. Daarnaast dienden wij schriftelijke vragen in over dubbele leges bij
zonnepanelen, omdat verduurzaming niet ontmoedigd mag worden. In commissies en de raad
steunden wij duurzame plannen die haalbaar en betaalbaar zijn en spraken wij het college aan
op tempo en prioriteiten. 
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Wat betekent dit voor u? 
Uw wijk wordt groener en prettiger, door meer bomen, parken en groene plekken. 
U krijgt steun bij verduurzaming, zonder dwang of ingewikkelde regels. 
Uw energierekening kan omlaag: door betere isolatie en slimme oplossingen. 
Uw uitzicht blijft behouden, doordat zonnepanelen op daken komen, niet in weilanden. 
U woont schoner en gezonder, met minder afval en schonere lucht. 
Uw buurt wordt klimaatbestendig, met betere wateropvang en minder wateroverlast. 
U ervaart minder geluidsoverlast door een groene geluidswal langs de A7. 
Uw leefomgeving blijft betaalbaar en leefbaar, omdat we kiezen voor wat werkt en niet voor
wat van bovenaf wordt opgelegd.

U woont in een stad die groener, gezonder en duurzamer wordt, zonder dat het
onbetaalbaar is. We maken buurten groener, houden de lucht schoon en helpen
inwoners stap voor stap verduurzamen. Samen zorgen we dat Hoorn klaar is voor de
toekomst, met oog voor mensen en wat echt werkt.



H3 - Sterke en veerkrachtige
wijken en dorpen
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Hoorn is meer dan de binnenstad. De kracht van onze gemeente ligt ook in de dorpen en
wijken zoals Blokker, Zwaag, Grote Waal, Risdam, Kersenboogerd, Bangert & Oosterpolder,
Venenlaankwartier en Hoorn-Noord. Hier kennen en helpen mensen elkaar en bepalen zij
samen het karakter van de stad. Hoorn Centraal zet in op het versterken van deze
gemeenschappen met kleinschalige groei die het dorpse en wijkgerichte karakter behoudt. We
investeren in leefbaarheid: groen, veiligheid, bereikbare zorg, goede scholen, sociale
ontmoetingsplekken en sterke buurtvoorzieningen. Bewoners krijgen meer invloed via
buurtbudgetten, echte participatie en duidelijke inspraak. Leefbaarheid begint in de straat, met
samenwerking en een sterke gemeenschap.

Speerpunten
Sterke wijk- en buurtvoorzieningen
We stoppen bezuinigingen op wijkcentra, jongerencentra, sport, cultuur en bibliotheken, en
zorgen ervoor dat geen buurthuizen en jongerencentra worden gesloten. Iedere wijk
verdient een ontmoetingsplek.       
Toekomstbestendige winkelcentra
We pakken leegstand aan, verbeteren onderhoud en ondersteunen ondernemers met
evenementen en samenwerking en we realiseren openbare toiletten. 
Verantwoorde opvang
Geen permanente opvanglocaties in kwetsbare woonwijken; we kiezen voor realistische en
zorgvuldig afgewogen locaties zoals bij de A7.
Dorpen en wijken met karakter en en sociaal hart
Beschermen van linten, passende woningbouw, voorzieningen behouden en versterken,
kangoeroewoningen en verenigingen ondersteunen. 
Veilige en schone buurten
30 km-zones, veilig oversteken op gevaarlijke kruispunten, zoals bij basisscholen en
kruispunten, goed onderhoud, minder overlast, veilige fietsroutes. 
Bewonersinitiatieven en buurtbudgetten
Bewoners beslissen mee, wijkconciërges zijn zichtbaar aanwezig en wij versterken,
ondersteunen en faciliteren vrijwilligers en verenigingen. 
Begrijpelijke communicatie en inclusieve wijken waar iedereen meedoet
Duidelijke communicatie, aanpak laaggeletterdheid, integratie en bestrijden eenzaamheid. 
1.Hoorn dichtbij de mensen
Snelle ondersteuning, vroegsignalering, samenwerking met zorg en veiligheid. 
Behoud van tradities en evenementen
De gemeente faciliteert verenigingen en vrijwilligers zodat lokale evenementen veilig,
toegankelijk en betaalbaar blijven. 
Ontwikkelingen per wijk
Passende nieuwbouw, behoud groenstroken, revitalisatie Risdam, toekomst
Kersenboogerd, behoud manege Zwaag. 

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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Onze voorstellen  

Sterke wijk- en winkelvoorzieningen en toekomstbestendige winkelcentra
Buurt- en wijkcentra, sportvelden, speelplekken, sportverenigingen, scholen zwembaden,
kinderboerderijen en culturele organisaties vormen het hart van onze dorpen en wijken. Ook
winkelcentra, zoals die van de Kersenboogerd, de Huesmolen en de Grote Beer zijn belangrijke
ontmoetingsplekken. Daar willen wij ook openbare toiletten realiseren. Hoorn Centraal zorgt dat
ze behouden blijven, veiliger en aantrekkelijker worden, en ondersteunt lokale ondernemers.
Wijkcentra spelen een centrale rol in de sociale samenhang. Het Wijklab zet lokale ideeën om in
verbeteringen in de straat. Ook in de Grote Waal willen we een Wijklab – liefst met een
bibliotheek, zodat jong en oud elkaar kunnen ontmoeten. Via participatie kunnen inwoners
meedenken en meehelpen beslissen over hun eigen buurt, zodat de wijk leefbaar, veilig en
sociaal blijft.

Verantwoorde opvang 
Hoorn staat voor een grote opgave bij de opvang van asielzoekers. Onze gemeente draagt zijn
verantwoordelijkheid voor opvang, maar doet dat zorgvuldig met oog voor draagvlak,
leefbaarheid en de grenzen van onze wijken. Hoorn Centraal vindt dat permanente
opvanglocaties in kwetsbare wijken – zoals bij de voormalige LTS, het oude rugbyveld of
Paardenweide – niet passen. Tijdelijke opvang voor Oekraïense ontheemden in Gebouw C bij het
stadhuis en de Koopvaarder is passend omdat dit beter aansluit bij de bestaande voorzieningen
en tijdelijke aard van de opvang. Een opvanglocatie aan de A7 is wél realistisch: ruimte,
infrastructuur en geen extra druk op woonwijken. Voor een duurzame oplossing moeten we
samenwerken met het Rijk, de provincie en de Westfriese gemeenten. Alleen gezamenlijk kan
deze opgave worden gedragen.

Dorpen en wijken met karakter en sociaal hart 
De identiteit van Blokker, Zwaag en onze wijken maken Hoorn herkenbaar en uniek. We 
beschermen de lintbebouwing en staan geen hoogbouw toe die het straatbeeld aantast. In
Hoorn-Noord, Kersenboogerd en andere wijken vernieuwen we met oog voor mensen, ruimte
voor groen en sport, en behoud van rust. Dorpen behouden hun warme sociale kern met
scholen, dorpscafés, verenigingen en andere voorzieningen.
We maken kangoeroe- en aanleunwoningen mogelijk,
beschermen voorzieningen en monumentale linten,
investeren in winkelcentrum De Beurs en verbeteren
verlichting, onderhoud en verkeersveiligheid.
En de dorpscultuur blijft levend met tradities zoals kermissen, de Zwaagse carnavalsoptocht en
de jaarmarkt en de koningsdagvieringen. 
Ook het park in Bangert & Oosterpolder blijft een belangrijke groene ontmoetingsplek. 

Veilige en schone buurten 
Elke wijk verdient veilige oversteekplaatsen, goede verlichting en schone straten. We breiden 30
km-zones uit rond scholen en woongebieden en betrekken bewoners bij herinrichting van
pleinen en straten. Overlast, vervuiling en zwerfafval pakken we sneller en beter aan. In wijken
zoals Grote Waal en Hoorn-Noord blijft het terugdringen van verkeersdruk en het verbeteren
van de veiligheid voor ons een prioriteit. Veilige fietsroutes – ook langs de linten – zijn een
basisvoorwaarde. Daarbij versterken we de fietsverbindingen zodat inwoners veilig kunnen
bewegen tussen huis, school, sport en voorzieningen. 

“De kracht van Hoorn ligt ook in haar
dorpen en wijken. Samen maken we

de stad tot wat ze is.”

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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Bewonersinitiatieven en buurtbudgetten 
Bewoners krijgen meer invloed in hun eigen wijk. Ze denken niet alleen mee, maar beslissen ook
echt  over plannen en investeringen. Buurtbudgetten en sneller toegekende subsidies geven hen
meer zeggenschap. Wijkconciërges zijn aanspreekpunten voor hulpideeën en vragen. Politieke
participatie wordt versterkt door workshops, burgerpanels en aanwezigheid van raadsleden en
college in de buurthuizen en de wijken.

Begrijpelijke communicatie en inclusieve wijken waar iedereen meedoet 
Gemeentelijke communicatie wordt begrijpelijker gemaakt, met behoud van fysieke loketten en
ondersteuning door wijkteams. We werken actief aan het verminderen van eenzaamheid, het
verbeteren van integratie en het bestrijden van laaggeletterdheid, onder andere via betaalbare
taalcursussen voor arbeidsmigranten. Wij helpen inwoners bij het invullen van formulieren en
schrijven de brieven in begrijpelijke taal. 

1.Hoorn dichtbij de mensen 
1.Hoorn is het gezicht van de gemeente. Zij kennen de bewoners, signaleren problemen vroeg en
bieden snel ondersteuning. We investeren in het vergroten van hun capaciteit, versterken de
samenwerking met partners, zoals wijkagenten en huisartsen, en geven ruimte voor kleine
nooduitgaven. Wijkconciërges in Kersenboogerd en Grote Waal krijgen een vaste plek in de wijk
en een zichtbare rol als aanspreekpunt voor bewoners: iemand die aanwezig is, meedenkt en
luistert.

Behoud van tradities en evenementen 
Hoorn Centraal hecht grote waarde aan verenigingen en lokale initiatieven die zorgen voor
ontmoeting, saamhorigheid en levendige wijken. Organisaties zoals Oranjeverenigingen, buurt-
en dorpscomités en vrijwilligersgroepen spelen een onmisbare rol bij het organiseren van
evenementen en activiteiten voor jong en oud. De gemeente moet deze initiatieven ondersteunen
door vergunningprocedures eenvoudig en tijdig te regelen, regels helder toe te passen en
vrijwilligers niet onnodig te belasten met bureaucratie. De veiligheid bij deze evenementen is de
verantwoordelijkheid van de gemeente. Hoorn Centraal wil dat vrijwilligers zich kunnen richten
op organiseren en verbinden, in plaats van op papierwerk. Waar mogelijk faciliteert de gemeente
met praktische ondersteuning, duidelijke communicatie en passende voorzieningen, zodat
tradities en evenementen veilig, toegankelijk en betaalbaar blijven voor inwoners.

Ontwikkelingen en projecten in de wijken en dorpen
Nieuwbouw en renovatie moeten passen bij het karakter van de buurt. In Hoorn-Noord ligt de
prioriteit daarom op huisvesting voor jongeren en ouderen, met projecten zoals ‘Hart van Hoorn-
Noord’ en het Eikstraatkwartier. De groenstrook bij de Goudsmitstraat blijft behouden. In de
Kersenboogerd richten we ons op leefbaarheid, met extra aandacht voor winkelcentrum Aagje
Dekenplein en Betje Wolffplein. In Risdam pakken we de wijk op met een opknapbeurt voor de
Huesmolen en het Korenbloemgebied. In Zwaag blijft de manege behouden als plek voor sport
en ontmoeting. Daarnaast willen we dat jaarmarkten, kermissen, dorpsvoorzieningen en
vrijwilligersorganisaties zoals de Oranjevereniging Blokker/Oosterblokker en
carnavalsverenigingen blijven bestaan en ondersteund worden.
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U woont in een stad waar mensen elkaar kennen, waar de gemeente luistert en dichtbij
is. Een stad die sociaal is waar het moet en ondernemend waar het kan. Dat is de
kracht van Hoorn: een stad die groeit, maar haar dorpen en buurten blijft koesteren.
Dat is waar Hoorn Centraal voor staat: betrouwbaar bestuur, omdat wij u kennen.

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer

Sterke en veerkrachtige wijken en dorpen: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)

In meerdere wijken brachten bewoners overlast en onveiligheid bij ons onder de aandacht.
Hoorn Centraal vertaalde deze signalen naar vragen aan het College van B&W over onder
meer het winkelcentrum Grote Beer en wooncomplexen waar structurele overlast speelde.
Toen reguliere handhaving onvoldoende effect had, bleef Hoorn Centraal dit in commissie- en
raadsvergaderingen agenderen en vroegen wij om aanvullende maatregelen. Onze inzet was
steeds gericht op het veiligheidsgevoel van bewoners. 

Wat betekent dit voor u? 
U woont in een veilige, schone en goed onderhouden wijk waar verlichting, groen en verkeer
op orde zijn. 
Voorzieningen blijven dichtbij, zoals winkels, scholen, buurthuizen, sport en zorg.
Uw wijk behoudt zijn karakter, zonder ongewenste hoogbouw of massale verdichting. 
U krijgt meer invloed via buurtbudgetten, inspraak en ondersteuning van het Wijklab. 
U ziet wijkteams en wijkconciërges vaker in de straat, als zichtbaar en bereikbaar
aanspreekpunt. 
Uw winkelcentrum wordt aantrekkelijker, levendig, veiliger en beter onderhouden. 
U profiteert van veilige fietsroutes en betere oversteekplaatsen. 
Uw buurt blijft leefbaar, met aandacht voor sociale samenhang, verenigingen en tradities. 
U wordt beschermd tegen te grote opvanglocaties in kwetsbare wijken, met realistische
alternatieven. 



H4 – Sociaal, 
bestaanszekerheid en participatie 
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Een sterke stad zorgt goed voor haar mensen. Hoorn moet een plek zijn waar iedereen mee kan
doen, ook als het leven tegenzit. Hoorn Centraal kiest voor zorg dichtbij, sociale zekerheid en
menselijke aandacht. Niet vanachter het loket, maar vanuit de wijk. Dichtbij, betaalbaar en
zonder onnodige regels. We geloven in een gemeente die luistert, helpt en vertrouwt op de
kracht van haar inwoners. 

Speerpunten 
24/7 opvang voor dak- en thuislozen
Wij voeren de aangenomen motie ‘sanitaire voorzieningen en het creëren van dag- en
nachtopvang voor dak- en thuislozen’ uit. In de wijken: Binnenstad, Grote Waal, Hoorn-
Noord, Kersenboogerd-Noord en Risdam-Zuid.
Aanpak armoede en schulden
We zetten in op vroegsignalering, snelle hulp en laagdrempelige ondersteuning maar
zonder onnodige regels. Waarbij wij specifieke aandacht hebben voor jongeren.
Gezonde, inclusieve wijken
Scholen, zorg, sport en welzijn werken samen zodat iedereen mee kan doen en gezond kan
opgroeien.
Eerlijke en toegankelijke participatie
Inwoners krijgen echte invloed via buurtbudgetten, burgerpanels en duidelijke, begrijpelijke
communicatie.          
Zorg en ondersteuning dichtbij en menselijk
Wijkteams die inwoners écht kennen en snel kunnen helpen. 
Werken moet lonen, hulp stopt niet
We helpen mensen snel bij geldzorgen en zorgen dat werken of leren nooit wordt afgestraft.
Minder bureaucratie, meer vertrouwen
Eenvoudige regels, duidelijke taal, één aanspreekpunt. 
Eenzaamheid verminderen
Meer ontmoetingsplekken en activiteiten in elke wijk. 
Steun voor mantelzorgers en vrijwilligers
Respijtzorg, waardering en heldere subsidieafspraken. 

Onze voorstellen 

24/7 opvang voor dak- en thuislozen 
Niemand mag in Hoorn zonder dak hoeven slapen. Daarom blijft de opvang voor dak- en
thuislozen volledig gefinancierd via Leger des Heils en dnoDoen. Opvang moet dag en nacht
beschikbaar zijn, met sanitaire voorzieningen en kleinschalige dag- en nachtopvanglocaties in
verschillende wijken van de stad, zoals de Grote Waal, Hoorn-Noord, Risdam-Zuid en de
Binnenstad. Rijksmiddelen voor opvang worden volledig ingezet voor gemeentelijke
voorzieningen, zodat mensen niet alleen onderdak krijgen, maar ook perspectief op herstel en
begeleiding.
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Aanpak armoede en schulden
Iedereen moet kunnen leven, niet overleven. Hoorn Centraal kiest voor een aanpak die armoede
voorkomt en schulden vroeg aanpakt. Regelingen voor minima, energietoeslag en schuldhulp
blijven bestaan, maar worden eenvoudiger en toegankelijker via één loket waar mensen echt
geholpen worden. De inkomensgrens blijft 120% van het sociaal minimum en gezinnen met lage
inkomens krijgen extra steun. Geen kind mag de dupe zijn van armoede: schoolontbijt, sport,
cultuur en laptops blijven voor iedereen beschikbaar. Een samenleving is pas sterk als iedereen
mee kan doen. In Hoorn groeit het aantal huishoudens dat moeite heeft rond te komen. Ook
werkenden, ouderen en jongeren in kwetsbare posities ervaren onzekerheid. Hoorn Centraal
kiest voor korte lijnen, bestaanszekerheid en eerlijke kansen voor iedereen. Daarnaast verdient
ook geldproblemen bij jongeren onze specifieke aandacht. 

Gezonde, inclusieve wijken
Gezonde wijken maken gezonde mensen. Daarom versterken we de samenwerking tussen
scholen, sportverenigingen, zorgprofessionals, jongerenwerk en wijkteams. We investeren in
preventie, beweging en ontmoeting in de wijk. Integratie en taal worden bevorderd met
laagdrempelige cursussen en ondersteuning, zodat iedereen kan meedoen en zich thuis voelt in
Hoorn.

Eerlijke en toegankelijke participatie
Inwoners kennen hun wijk het beste. Daarom is participatie geen formaliteit, maar een
vanzelfsprekend onderdeel van besluitvorming. Hoorn Centraal wil werken met buurtbudgetten,
burgerpanels en toegankelijke inspraakmomenten. Inwoners worden vanaf het begin betrokken
en krijgen aantoonbare invloed op plannen en besluiten die hun leefomgeving raken.

Zorg en ondersteuning dichtbij en menselijk
Goede zorg begint in de wijk. Veel inwoners lopen vast op formulieren, regels of wisselende
contactpersonen. Daarom krijgen inwoners één aanspreekpunt en hoeven hun verhaal niet
steeds opnieuw te vertellen. Hoorn Centraal versterkt de samenwerking tussen 1.Hoorn,
Omring, MEE & De Wering en Stichting Netwerk, zodat hulp snel, herkenbaar en menselijk is. Er
moeten voldoende huisartsen, wijkverpleegkundigen en voorzieningen voor dagbesteding en
welzijn zijn. Hospice Dignitas en Inloophuis Pisa blijven onmisbaar en verdienen structurele
steun, samen met de andere West-Friese gemeenten. Zorg is geen markt, maar een
gezamenlijke verantwoordelijkheid.

Werken moet lonen, hulp stopt niet  
Hoorn Centraal kiest voor snelle, toegankelijke schuldhulp en ondersteuning die mensen echt
vooruit helpt. Inwoners met een uitkering krijgen ruimte om zich te scholen en hun kansen op
werk te vergroten. Kinderen in armoede krijgen extra steun via Stichting Leergeld en het Sport-
en Cultuurfonds, zodat zij nooit buitenspel staan. Slachtoffers van de toeslagenaffaire worden
ruimhartig geholpen, zonder onnodige bureaucratie. Ook tweeverdieners die nét boven de
inkomensgrens vallen verdienen bescherming: zij zien hun kosten stijgen maar komen vaak
nergens voor in aanmerking. Werken moet altijd lonen, daarom voorkomen we financiële                                  
                                                             problemen en zorgen we dat ondersteuning niet direct 
                                                              wegvalt zodra iemand iets meer verdient.“Hoorn moet een plek zijn waar

iedereen mee kan doen, ook als het
leven tegenzit.”
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Minder bureaucratie, meer vertrouwen
Te veel regels en ingewikkelde procedures maken hulp onnodig moeilijk. Hoorn Centraal kiest
voor duidelijke taal, eenvoudige regels en vertrouwen in inwoners. Onnodige bureaucratie wordt
geschrapt en ondersteuning wordt zo ingericht dat mensen sneller en beter geholpen worden,
zonder drempels of wantrouwen.

Eenzaamheid verminderen
Hoorn Centraal wil dat ouderen zo lang mogelijk zelfstandig en waardig kunnen blijven wonen.
Daarom investeren we in levensloopbestendige woningen, sterke thuiszorg en veilige
looproutes in de wijk. Eenzaamheid bestrijden we met meer dagactiviteiten, ontmoetingsplekken
en initiatieven zoals eetclubjes en maatjesprojecten, die actief worden ondersteund.
Welzijnsorganisaties, kerken, buurtcentra en voorzieningen zoals Hospice Dignitas, Inloophuis
Pisa en de dagbesteding van Omring en Stichting Netwerk krijgen structurele steun omdat zij
van grote waarde zijn voor verbondenheid en zorg. Voor inwoners die niet zelf de regie kunnen
voeren – zoals mensen met psychiatrische problemen of dementie – komt er voldoende
dagbesteding, hulp in het huishouden en betrokkenheid van bedrijven, verenigingen en
gemeentelijke instanties. Zo zorgen we ervoor dat niemand in Hoorn wordt vergeten.

Steun voor mantelzorgers en vrijwilligers
Mantelzorgers verdienen waardering én ondersteuning. Hoorn Centraal breidt respijtzorg uit
zodat mantelzorgers kunnen opladen, en behoudt het jaarlijkse mantelzorgcompliment.
Vrijwilligers zijn onmisbaar voor onze samenleving en krijgen blijvende steun via subsidies,
begeleiding en praktische hulp. Het Vrijwilligerspunt blijft het centrale loket voor bemiddeling,
ondersteuning en het betrekken van mensen die moeilijker aan werk komen. We stimuleren
woonvormen waarin generaties samenleven, zodat zorg en aandacht gedeeld kunnen worden.
Daarnaast zorgen we voor ruime Wmo toekenningen, met voldoende huishoudelijke hulp en
structurele respijtzorg, zodat zowel vrijwilligers als ouderen de ondersteuning krijgen die zij
verdienen.

Wat betekent dit voor u? 
U krijgt sneller en duidelijker hulp, met één herkenbaar aanspreekpunt. 
Regels worden eenvoudiger, zodat u niet vastloopt in papierwerk. 
Als u financieel in de knel komt, wordt dat eerder opgemerkt, en krijgt u sneller steun. 
Uw wijk krijgt meer ontmoetingsplekken, zodat niemand er alleen voor staat. 
Mantelzorgers en vrijwilligers krijgen meer ondersteuning en waardering. 
Uw buurt wordt sociaal sterker, doordat zorg, sport, scholen en welzijn beter samenwerken. 
U krijgt meer invloed op uw leefomgeving, via buurtbudgetten en toegankelijke inspraak.

Een samenleving is pas sterk als iedereen mee kan doen. U woont in een stad die
omkijkt naar haar mensen. Waar zorg dichtbij is, hulp snel komt, en niemand tussen de
regels valt. Een stad die sociaal is waar dat nodig is, en vrij laat waar het kan. Een stad
waar iedereen telt en iedereen mee kan doen.
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Sociaal, bestaanszekerheid en participatie: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)

Hoorn Centraal heeft sociaal beleid steeds getoetst aan de praktijk van inwoners. Via
moties en vragen aan het College van B&W vroegen wij aandacht voor dak- en
thuislozen en mensen die vastlopen tussen instanties. Een motie over sanitaire
voorzieningen werd aangenomen, waarna wij kritisch bleven op de uitvoering. In
commissie- en raadsvergaderingen benadrukten wij dat bestaanszekerheid vraagt om
toegankelijke hulp en menselijke maat. Ook buiten de raadzaal zochten wij contact met
inwoners en organisaties om hun ervaringen te vertalen naar politiek handelen. Zo
bezochten wij LifeBuilders en het Straatpastoraat. 
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H5 - Jongeren en onderwijs
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Een gezonde toekomst begint met goed onderwijs en gelijke kansen. Hoorn Centraal wil dat ieder
kind in Hoorn zich kan ontwikkelen, gezond kan opgroeien en de juiste ondersteuning krijgt op
school, thuis en in de wijk. De toekomst van een kind begint bij de ouders en/of verzorgers. We
investeren in samenwerking tussen scholen, sport, zorg, cultuur en ouders, zodat niemand buiten
de boot valt. We geloven in eigen talent en gelijke kansen. 

Speerpunten 
Jongerenwerk overal zichtbaar in de wijken
Straathoekwerk, begeleiding en veilige ontmoetingsplekken moeten de norm zijn in alle wijken
van Hoorn, zodat jongeren de steun krijgen die ze verdienen. 
Ondersteuning van kwetsbare jongeren
Kwetsbare jongeren krijgen vaste contactpersonen, goede samenwerking tussen instanties en
mentale zorg dichtbij huis.                                                                           
Innovatieve en betaalbare jongerenhuisvesting
We realiseren jongerenwoningen, tiny houses en gezamenlijke woonprojecten om betaalbaar
wonen mogelijk te maken.
Gelijke kansen voor ieder kind
Wie extra hulp nodig heeft, kan terecht bij Stichting Leergeld.
Meer aandacht voor sport, cultuur en creativiteit
Schoolzwemmen onderzoeken, muziekonderwijs stimuleren, gezonde schoolkantines. 
Leren en participeren voor de toekomst
We zorgen dat leren en werken goed op elkaar aansluiten, met stages en opleidingen in
Hoorn die passen bij de banen van morgen en dat jongeren structureel kunnen meepraten,
meedenken en meebeslissen over beleid dat hun toekomst raakt. 
Samenwerking tussen ouders, scholen, zorg en jeugdprofessionals
Gezonde leefstijl, mentale gezondheid, vroegsignalering. 
Jong en oud, samen sterk
We verbinden jong en oud en bouwen zo aan begrip en een sterker Hoorn. 
Gezondheid en leefstijl
Buurtsport, rookvrije sportvelden, subsidies voor kinderen in armoede. 
Voorkomen van schooluitval
Lokaal vangnet, persoonlijke begeleiding, praktijkleren. 

Onze voorstellen 

Jongerenwerk overal zichtbaar in de wijken 
Jongerenwerkers en straathoekwerkers zijn zichtbaar in alle wijken, aanwezig op straat, in
jongerencentra, sportclubs en scholen. Zij bieden begeleiding, steun en activiteiten die jongeren
helpen hun weg te vinden. We stimuleren maatschappelijke projecten en vrijwilligerswerk, omdat
vrijheid samengaat met verantwoordelijkheid. Jongeren moeten de kans krijgen om te ontdekken
wat zij kunnen bijdragen. Ook hierin is samenwerking met de ouders en/of verzorgers essentieel. 

Ondersteuning van kwetsbare jongeren 
Voor kwetsbare jongeren richten we een wijkvangnet in met vaste contactpersonen,
driehoeksoverleggen tussen ouders, politie en instanties, en snelle interventies bij signalen van
schooluitval of overlast.
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Mentale gezondheid krijgt structurele aandacht binnen de wijk, op school en via jongerenwerk. 

Innovatieve en betaalbare jongerenhuisvesting 
Hoorn Centraal stimuleert woningcorporaties om jongerenwoningen te bouwen en innovatieve
woonvormen zoals tiny houses en gezamenlijke woonprojecten te realiseren. Jongeren moeten
de kans krijgen om binnen Hoorn hun eigen toekomst op te bouwen. 

Gelijke kansen voor ieder kind en meer aandacht voor sport, cultuur en creativiteit 
Onderwijs vormt de basis voor ontwikkeling. Hoorn Centraal wil dat ieder kind gelijke kansen
krijgt, ook wie extra hulp nodig heeft. De kinderen kunnen terecht bij Stichting Leergeld.
Creativiteit krijgt meer ruimte, met meer aandacht voor muziekonderwijs. Cultuur stimuleert
ontwikkeling en geeft kinderen zelfvertrouwen, dat verdient een vaste plek in het Hoornse
onderwijs.

Leren en participeren voor de toekomst 
Leren stopt niet bij de schooldeur. Hoorn Centraal brengt scholen en lokale bedrijven samen
voor stages, leerwerkplekken en praktijkprojecten die aansluiten op de banen van morgen. We
blijven ons inzetten voor een hbo-instelling in Hoorn, met opleidingen in zorg, techniek, ICT (AI)
en duurzaamheid. Verder vinden wij dat jongeren structureel moeten kunnen meepraten,
meedenken en meebeslissen over beleid dat hun toekomst raakt. 

Samenwerking tussen ouders, scholen, zorg en jeugdprofessionals 
Geen jongere mag tussen wal en schip vallen. Hoorn Centraal versterkt de samenwerking
tussen ouders en/of verzorgers, scholen, wijkteams en de gemeente om problemen vroeg te
signaleren. Er komt een lokaal vangnet dat zorgt voor begeleiding naar school, werk of een
passend traject. Door persoonlijke ondersteuning en praktijkgericht leren zorgen we dat
jongeren vooruitkomen in plaats van vastlopen. 

Jong en oud, samen sterk 
Hoorn is een stad waar jong en oud elkaar versterken. Jongeren helpen ouderen met digitale
vaardigheden; ouderen geven jongeren kennis, vakmanschap en levenslessen mee. Zo bouwen
we aan wederzijds begrip en een sterke gemeenschap. 

Gezondheid en leefstijl 
Een gezonde jeugd begint in de buurt. Daarom blijven we sportverenigingen, buurtsportcoaches
en speeltuinen ondersteunen. Schoolkantines worden gezonder, sportvelden rookvrij en mentale
gezondheid krijgt meer aandacht. Scholen, zorg en welzijn werken samen om gezinnen op tijd te
bereiken. Bewegen en meedoen moet voor iedereen
betaalbaar blijven.

Voorkomen van schooluitval 
Jongeren die dreigen uit te vallen, krijgen dagprogramma’s
waarin sport, kunst, techniek en begeleiding worden
gecombineerd. Talenthuizen en cultuurinitiatieven helpen
jongeren hun talent te ontdekken. Praktijkgerichte stages
in techniek, zorg en ICT worden uitgebreid, net als programma’s
voor digitale weerbaarheid. 

“Leren stopt niet bij de schooldeur.
We werken samen om jongeren

perspectief te geven.” 
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Wat betekent dit voor u? 
Uw kind groeit op in een veilige, gezonde en kansrijke omgeving. 
U krijgt meer steun vanuit school, sport, zorg en welzijn die samenwerken als één team. 
Problemen worden eerder gesignaleerd, waardoor jongeren sneller hulp krijgen. 
Schoolzwemmen, muziekonderwijs en gezonde schoolomgevingen worden versterkt. 
Jongerenwerk is zichtbaar aanwezig in uw wijk en ondersteunt gezinnen direct. 
Uw kind krijgt toegang tot stages, praktijkprojecten en moderne leermiddelen. 
Kwetsbare jongeren worden sneller geholpen, met vaste contactpersonen en goede
begeleiding. 

Wat betekent dit voor jou als jongere? 
Je krijgt gelijke kansen op school, ongeacht wie je bent of wat je thuis meemaakt. 
Sport, muziek, techniek en cultuur liggen binnen handbereik, ook als je minder te besteden
hebt. 
Jongerenparticipatie: jongeren kunnen structureel meepraten, meedenken en meebeslissen
over beleid dat hun toekomst raakt. 
Jongerenwerkers en coaches staan voor je klaar, in jouw buurt. 
Je kunt veilig naar school, zowel op straat als online. 
Je krijgt hulp als je dreigt vast te lopen, of dat nu op school, thuis of mentaal is. 
Je kunt meedoen aan stages, praktijklessen en projecten die aansluiten bij jouw toekomst. 
Je krijgt ruimte om jezelf te ontwikkelen – ondernemen, sporten, creëren of helpen. 
Je kunt in Hoorn blijven wonen dankzij betaalbare en innovatieve woonvormen. 

30

U weet dat uw kind kan opgroeien in een veilige, gezonde en betrokken omgeving. Er is
aandacht voor mentale gezondheid, ondersteuning bij opvoeding en een sterke samenwerking
tussen scholen, zorg en welzijn. Hoorn investeert in kansen, verbinding en vertrouwen, zodat
iedere jongere zijn of haar toekomst hier kan bouwen. 

In Hoorn krijg jij de kans om iets van jezelf te maken: op school, op het werk, in de sport of in je
buurt. Jouw ideeën en inzet maken onze stad sterker. Of je nu wilt meedenken, ondernemen,
muziek maken of anderen wilt helpen - in Hoorn kan het. We zorgen dat je gezond kunt leven,
ruimte hebt om te groeien en de steun krijgt die je nodig hebt. Samen bouwen we aan een stad
die luistert naar jongeren, zorgt voor elkaar en klaar is voor de toekomst. 
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Jongeren en onderwijs: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)
Voor jongeren heeft Hoorn Centraal ingezet op
wonen, onderwijs en perspectief. Met vragen
aan het College van B&W en bijdragen tijdens
commissie- en raadsvergaderingen brachten wij
het tekort aan betaalbare jongerenhuisvesting
onder de aandacht en wezen wij op het risico
dat jongeren Hoorn verlaten.
Daarnaast proberen wij ook voor jongeren de
politiek toegankelijk te maken. Zo begeleidde
lijsttrekker Marieke Rijk leerlingen van vwo 5
van de OSG-Westfriesland tijdens een
gesimuleerde raadsvergadering in de raadzaal
van de Gemeenteraad van Hoorn.  



H6 - Ouderen in Hoorn 
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De vergrijzing in Hoorn neemt toe, en veel ouderen ervaren eenzaamheid, gezondheidsproblemen
of een gebrek aan passende huisvesting. Wij willen een gemeente waar ouderen veilig, gezond en
verbonden oud kunnen worden. 

Speerpunten 
Eenzaamheid voorkomen en sociale verbinding versterken
Wij zetten in op dagactiviteiten, ontmoetingsplekken, eetclubjes en maatjesprojecten voor
mantelzorgers, zodat niemand zich alleen voelt.
Ondersteuning voor ouderen met migratieachtergrond
Actieve samenwerking met moskeeën, culturele verenigingen en migrantenorganisaties. 
Samen leven: generaties die elkaar versterken
We stimuleren knarrenhofjes, gemengde woonprojecten, coaching tussen jong en oud, en
ontmoetingscentra.
Toegankelijke en veilige leefomgeving
Extra ondersteuning, toegankelijk openbare ruimte en realiseren openbare toiletten 
Zorgzame wijken met ondersteuning dichtbij
Wijk- en buurtconciërges, opbouwwerkers, dagbesteding, dagopvang en passend vervoer. 

Onze voorstellen 

Eenzaamheid voorkomen en sociale verbinding versterken 
Eenzaamheid is een groeiend probleem onder ouderen. Daarom breidt Hoorn Centraal
dagactiviteiten, ontmoetingsplekken en laagdrempelige buurtinitiatieven uit. Eetclubjes,
wandelgroepen en maatjesprojecten worden actief ondersteund, omdat juist kleine sociale
contacten het verschil maken. Mantelzorgers blijven een steunpilaar in onze samenleving; daarom
versterken we respijtzorg, bieden we scholing en ontmoetingsmomenten, en behouden we
financiële waardering. Zo zorgen we ervoor dat ook de mensen die zorgen, zelf goed ondersteund
blijven. 

Ondersteuning voor ouderen met migratieachtergrond 
Sommige ouderen hebben minder aansluiting bij de bestaande zorg en ondersteuning. Hoorn
Centraal zoekt daarom gericht samenwerking met moskeeën, migrantenorganisaties en culturele
verenigingen. Via deze partners krijgen ouderen ondersteuning die aansluit bij hun taal,
achtergrond en gewoonten. Zo zorgen we dat deze groep niet onzichtbaar raakt, maar gezien,
gehoord en geholpen wordt. 

Samen leven: generaties die elkaar versterken 
Hoorn Centraal gelooft dat jong en oud elkaar nodig hebben. Jongeren kunnen ouderen helpen
met digitalisering of praktische zaken, terwijl ouderen jongeren coachen in vakmanschap,
levenservaring en sociale vaardigheden. Daarom stimuleren we woonvormen waarin generaties
samenleven, zoals Knarrenhofjes en andere kleinschalige woonprojecten. Deze projecten
combineren zelfstandig wonen met zorg, ontmoeting en onderlinge steun.

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer



Ontmoetingscentra, geïnspireerd op succesvolle voorbeelden zoals 'samen thuis concepten',
worden plekken waar generaties elkaar ontmoeten, ondersteuning dichtbij is en het leven samen
wordt gedragen. Zo creëren we buurten waar mensen samen wonen, samen leven en elkaar
nabij blijven wanneer het leven verandert. 

Toegankelijke en gezonde leefomgeving 
Een leefbare stad begint bij toegankelijkheid. Hoorn Centraal wil dat openbare gebouwen,
parken en wegen rolstoelvriendelijk zijn, zodat ouderen zich zelfstandig kunnen blijven
bewegen.  We investeren in veilige looproutes, voldoende rustplekken en meer openbare
toiletten. Tegelijk pakken we factoren aan die de gezondheid van ouderen het meest
beïnvloeden: fijnstof, verkeersdruk en geluidsoverlast in wijken waar veel ouderen wonen.  Zo
creëren we een omgeving die niet alleen bereikbaar is, maar ook gezond en veilig aanvoelt. 

Zorgzame wijken en ondersteuning dichtbij 
Ouderen moeten in hun eigen buurt terechtkunnen voor ondersteuning. Daarom breiden 
we wijk- en buurtconciërges uit: vertrouwde gezichten in de wijk, die ouderen kennen en
signaleren wanneer iets misgaat. Meer dagbesteding, dagopvang en vervoersmogelijkheden
zorgen dat ook ouderen die slecht ter been zijn kunnen blijven deelnemen aan de samenleving.
Door samen te werken met lokale sportclubs, culturele verenigingen en welzijnsorganisaties
ontstaat een netwerk van creatieve, sportieve en sociale activiteiten waar iedereen aan mee kan
doen. 

Wat betekent dit voor u? 
U woont in een veilige, gezonde en goed toegankelijke omgeving met voldoende toiletten en
rustplekken. 
U heeft meer mogelijkheden om mensen te ontmoeten en eenzaamheid te doorbreken. 
Mantelzorgers in uw omgeving krijgen steun, tijd om op te laden en duidelijke waardering. 
Buurtteams en wijkconciërges zijn dichtbij en helpen u snel wanneer dat nodig is. 
Er komen meer dagactiviteiten, dagopvang en vervoer voor ouderen die minder mobiel zijn. 
Als u een migratieachtergrond heeft, krijgt u ondersteuning die aansluit bij uw taal en
cultuur. 
U heeft meer keuze in passende woonvormen, zoals Knarrenhofjes en gemengde
generatiewoningen. 
Jong en oud komen elkaar vaker tegen, wat zorgt voor meer verbondenheid en een sterke
gemeenschap. 
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Hoorn Centraal zorgt ervoor dat ouderen in Hoorn veilig, gezond en sociaal verbonden kunnen
blijven. We maken de stad toegankelijker met veilige looproutes, rustplekken en openbare
toiletten, en bestrijden eenzaamheid door dagactiviteiten, ontmoetingsplekken en respijtzorg
voor mantelzorgers. Daarnaast versterken we zorg en ondersteuning in de wijk, met aandacht
voor ouderen met een migratieachtergrond, zodat iedereen mee kan doen.
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Ouderen in Hoorn: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)

Hoorn Centraal zette passend en veilig wonen voor ouderen hoog op de agenda. In schriftelijke
vragen en commissiebijdragen kwamen thema’s als doorstroming, levensloopbestendig wonen en
veiligheid rond wooncomplexen aan bod. Ook wezen wij op het belang van goed onderhoud van
bankjes in Blokker, essentieel voor ouderen die tijdens wandelingen even moeten uitrusten.



H7 - Economie, werk en toerisme 
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Hoorn is historisch groot geworden door handel, scheepvaart en ondernemerschap. Die kracht
zit nog steeds in ons DNA. Samen willen wij ervoor zorgen dat Hoorn ook in de 21e eeuw een
stad blijft waar economie, horeca en toerisme elkaar versterken. Een stad waar ondernemers
kansen krijgen, bezoekers zich welkom voelen en innovatie ons vooruit helpt. Wij houden Hoorns
haven historisch, gastvrij en klaar voor de toekomst. Hoorn Centraal kiest voor ondernemerschap
met oog voor mensen, ruimte om te groeien en kansen op werk. 

Speerpunten 
Een sterke, historische haven
De haven is het visitekaartje van Hoorn. Wij zorgen voor meer walstroom en de
noodzakelijke voorzieningen, en stellen heldere regels op voor cruiseschepen om overlast te
voorkomen.
Sterke lokale economie en kansen op werk
Minder regels, meer lokale inkoop, stageplekken, omscholing en ondersteuning voor
ondernemers.
Een levendig winkelrondje
Meer beleving in de binnenstad door samenwerking tussen winkels, horeca, cultuur en
ambacht.
Bruisende binnenstad en sterke winkelcentra
Goede bereikbaarheid, meer groen, pop-upconcepten en aanpak van leegstand. 
Horeca en nachtcultuur met balans
Ruimte voor terrassen en evenementen en ook voldoende uitgaasmogelijkheden voor
jongeren, duidelijke afspraken met horecagelegenheden. 
Toerisme dat past bij Hoorn
Kwaliteit boven kwantiteit, haven als visitekaartje, duurzame cruiseschepen. 
Toekomstbestendige bedrijventerreinen
Samenwerking onderwijs–overheid–ondernemers, innovatie en duurzaamheid. 
Duurzaam en circulair ondernemerschap
Hergebruik, lokale productie en moderne werkplekken voor start-ups. 

Onze voorstellen 

Een sterke haven: historisch, gastvrij en klaar voor de toekomst 
Onze haven blijft een iconisch en levendig deel van Hoorn. De bruine en witte vloot zijn
belangrijke pijlers voor toerisme en identiteit. We verbeteren voorzieningen zoals meer
walstroom en openbare toiletten, regelen cruiseschepen (maximaal vier tegelijk aan het
Oostereiland, grotere naar de Schelphoek). Hoorn moet altijd beschikken over een bunkerstation.
Zo blijft de haven historisch en toekomstbestendig. Samen met belanghebbenden en de
gemeente, stimuleren we toerisme via promotie en deelname aan de vakantiebeurs, en zorgen
we voor een gastvrije haven, met goed onderhoud, een zo spoed mogelijke invulling van het     
                                                                  kioskgebouw naast de hoofdtoren in de vorm van lichte         
                                                                    horeca. “We ondersteunen lokale bedrijven

en zzp’ers met minder regels en
meer vertrouwen.”

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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Schoon, meer groen en een gastvrije uitstraling van de haven, bijvoorbeeld met een tulpenveld
op het Oostereiland met een tekst “welcome in Hoorn”. Verder zijn wij voorstander van
elektrisch openbaar vervoer tussen station, toeristische punten en willen wij dit voor de haven
behouden en stimuleren. 

Sterke lokale economie en kansen op werk 
Sterke lokale ondernemers vormen de ruggengraat van Hoorn. Daarom kiest Hoorn 
Centraal voor minder regels, meer vertrouwen en betaalbare bedrijfsruimte. We willen 
dat de gemeente zoveel mogelijk lokaal inkoopt, zodat het geld terechtkomt bij Hoornse 
bedrijven. Met focus op groeiende sectoren zoals ICT, met name op het gebied van AI en
techniek bereiden we ons voor op de economie van morgen. Via Werksaam Westfriesland
krijgen jongeren, 50 plussers en mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt begeleiding naar
werk. Door samen te werken met scholen en bedrijven creëren we stageplekken, leerwerkbanen
en omscholingstrajecten die inwoners verder helpen.

Een levendig winkelrondje 
Een sterk winkelrondje verlengt de verblijfsduur én de bestedingen. Hoorn Centraal wil meer
beleving door horeca, retail en cultuur samen te brengen. We geven ruimte aan boerenwinkels,
speciaalzaken en creatieve makers – ondernemers die Hoorn karakter geven. Tegelijk pakken we
leegstand aan in samenwerking met vastgoedeigenaren. Zo wordt Hoorn geen kopie van
Amsterdam, maar een eigen, onderscheidende bestemming. 

Bruisende binnenstad en sterke winkelcentra 
De binnenstad is de trekpleister van Hoorn. We investeren in goed onderhoud, verlichting, groen
en een aantrekkelijke mix van winkels, horeca en cultuur. Lokale ondernemers krijgen ruimte
voor pop-ups en ambachtelijke concepten. In winkelcentra zoals De Huesmolen, de
Kersenboogerd en Grote Beer verbeteren we toegankelijkheid, veiligheid en aanzicht.
Koopzondagen blijven, zodat ondernemers zelf kunnen bepalen wanneer zij open zijn. Met meer
watertappunten, openbare toiletten, prullenbakken en zitplekken wordt de stad gastvrijer voor
bewoners én bezoekers. 

Horeca en nachtcultuur met balans 
Hoorn is gastvrij. Daarom ondersteunen we horeca en evenementen die zorgen voor sfeer,
creativiteit en verbondenheid. Ondernemers krijgen meer ruimte voor terrassen, tijdelijke podia
en seizoensactiviteiten. Ondernemers moeten ruimte krijgen om hun openingstijden zelf te
bepalen, binnen duidelijke en handhaafbare kaders die overlast voor omwonenden voorkomen
en zorgen voor een veilige, levendige stad.  Jongeren verdienen een levendige nachtcultuur:
plekken om veilig samen te komen, muziek te beleven en talent te ontwikkelen. Dit kan in cafés,
cultuur- en popcentra, zoals Manifesto of tijdelijke evenementenruimtes – altijd met duidelijke
afspraken om overlast te beperken. Zo blijft Hoorn bruisend én leefbaar. 

Toerisme dat past bij Hoorn 
Hoorn blijft aantrekkelijk voor bezoekers, maar het toerisme moet passen bij de schaal en het
karakter van de stad. Wij kiezen bewust voor kwaliteit boven massa: bezoekers die komen voor
historie, water, cultuur en ambacht. De haven en kustlijn blijven ons visitekaartje. Cruiseschepen
zijn welkom onder voorwaarden: schoon, rustig en in balans met de omgeving. Met slimme
campagnes trekken we bezoekers aan die onze stad waarderen om wie zij is. Toerisme moet een
verrijking blijven, geen belasting. 
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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Toekomstbestendige bedrijventerreinen 
Bedrijventerreinen worden plekken waar ondernemers, onderwijs en overheid samenwerken aan
innovatie. Met moderne infrastructuur, goede bereikbaarheid en ruimte voor nieuwe bedrijven
blijft Hoorn aantrekkelijk voor talent en vakmanschap. Duurzame keuzes staan hierbij centraal:
energiebesparing, hergebruik en circulaire productie. 

Duurzaam en circulair ondernemerschap 
Hoorn Centraal wil ruimte voor creativiteit. Start-ups en kunstenaars krijgen betaalbare
werkplekken in leegstaande panden. Duurzaam en circulair ondernemerschap wordt actief
gestimuleerd. Zo blijft Hoorn een stad waar traditionele vakmanschap hand in hand gaat met
moderne technologie en innovatiekracht. 

Wat betekent dit voor u? 
U leeft in een stad met sterke lokale bedrijven, meer werkgelegenheid en kansen op
opleiding of omscholing. 
De binnenstad wordt groener, aantrekkelijker en gastvrijer, met betere voorzieningen voor
bewoners en bezoekers. 
U geniet van een levendig winkelrondje, met meer beleving en minder leegstand. 
Horeca en evenementen zorgen voor sfeer, maar blijven in balans met leefbaarheid. 
Toeristen versterken de economie zonder uw wijk te belasten. 
Bedrijventerreinen worden moderner, duurzamer en toegankelijk voor nieuwe bedrijven. 
Start-ups, ambacht en kunstenaars krijgen ruimte, wat zorgt voor innovatie én karakter. 
De haven blijft historisch, gastvrij en schoon – een plek waar Hoorn trots op kan zijn.

U leeft in een stad waar werken, ondernemen en ontspannen samenkomen. Lokale
bedrijven krijgen ruimte, winkels en horeca houden de stad levendig en toerisme blijft
kleinschalig en herkenbaar. De binnenstad wordt prettiger en gastvrijer, met meer
plekken om even op adem te komen. Ondernemers voelen vertrouwen in plaats van
regels, dat vinden we belangrijk. En wie werk zoekt krijgt kansen via opleiding of
begeleiding. Of u nu onderneemt, werkt of geniet van de stad: Hoorn blijft een plek waar
kansen en kwaliteit van leven samenkomen.
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Economie, werk en toerisme: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer zette zich
de afgelopen raadsperiode in voor een veilige,
leefbare en economisch sterke haven. Via schriftelijke
vragen vroegen wij aandacht voor onderhoud,
veiligheid, bereikbaarheid en de balans tussen
recreatie, wonen en ondernemen, met het oog voor
omwonenden en gebruikers van de haven. 



H8 - Sport, cultuur en erfgoed 
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Sport, cultuur en erfgoed vormen het kloppend hart van Hoorn. Ze brengen mensen samen,
versterken gezondheid en creativiteit, en geven onze stad haar unieke karakter. Hoorn Centraal
wil een stad waar verenigingen sterk staan, cultuur voor iedereen bereikbaar is en erfgoed wordt
gekoesterd. Geen dure nieuwbouw als dat niet nodig is, maar verstandig investeren in wat we
hebben: sterke voorzieningen, levendige evenementen en een stad die haar geschiedenis eerlijk
vertelt én trots uitdraagt. 

Speerpunten 
Erfgoed en identiteit
Wij beschermen monumenten, stolpboerderijen en het J.P. Coen standbeeld met
bijbehorende context, zodat de geschiedenis van Hoorn zichtbaar blijft voor toekomstige
generaties.
Westfries Museum: zorgvuldig renoveren, met respect voor erfgoed en omgeving
Renoveer het Westfries Museum zorgvuldig en binnen budget, behoud de historische tuin en
benut voor wisselexposities ook andere locaties in Hoorn.
Sport voor iedereen
Sport blijft toegankelijk en betaalbaar, met sterke verenigingen, behoud van zwembaden en
ruimte voor schoolzwemmen.
Cultuur dichtbij en betaalbaar
We versterken en verduurzamen de bibliotheek, de Blauwe Schuit, lokale podia en
muziekonderwijs. 
Evenementen en stadsleven
Havenfeesten, kermissen, jaarmarkten en de koningsdagviering in Blokker en de Binnenstad
blijven, met eenvoudigere vergunningen voor organisatoren. De gemeente is
verantwoordelijk voor de veiligheid. 
Vrijwilligers en verenigingen
Extra steun, waardering en minder bureaucratie voor vrijwilligers en amateurkunst. 
Verduurzaming boven nieuwbouw
Verbeteren van Manifesto en uitbreiden en verduurzamen in plaats van dure nieuwbouw. 

Onze voorstellen 

Erfgoed en identiteit
Hoorn heeft een rijke geschiedenis en dat verdient bescherming. We behouden monumenten,
stolpboerderijen en karakteristieke panden, en breiden waar nodig de monumentenlijst uit. Het
standbeeld van moordenaar en weldoener J.P. Coen blijft staan - mét uitleg en context, als
onderdeel van ons gezamenlijke verhaal. Bij herontwikkeling geldt: eerst behoud, dan
vernieuwing. Gemeente, historische verenigingen en bewoners trekken samen op om erfgoed te
onderhouden en zichtbaar te maken. Zo blijft Hoorn een stad waar geschiedenis voelbaar én
toegankelijk is. 

“Hoorn centraal kiest voor een stad
waar sport, cultuur en erfgoed

iedereen de kans geven om mee te
doen.”

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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Westfries Museum: zorgvuldig renoveren, met respect voor erfgoed en omgeving
Hoorn Centraal staat achter de renovatie van het Westfries Museum. Het museum is een
belangrijke culturele en historische instelling voor onze stad en verdient een toekomstbestendig
gebouw. Daarbij vinden wij het essentieel dat de renovatie binnen de daarvoor gereserveerde
middelen plaatsvindt. Publiek geld vraagt om zorgvuldige keuzes en een verantwoorde inzet, in
balans met andere maatschappelijke opgaven in Hoorn.
Een extra bouw van een prieel voor wisselexposities in de museumtuin achten wij niet
noodzakelijk. De bestaande ruimte en de waardevolle binnentuin bieden voldoende
mogelijkheden voor verblijf en beleving. Hoorn Centraal kiest voor het behoud van deze
historische en groene omgeving en voor versterking van het museum zonder onnodige
uitbreiding of extra kosten en benut en onderzoek voor wisselexposities ook andere locaties in
Hoorn.

Sport voor iedereen 
Sport verbindt Hoorn en houdt de stad in beweging. Daarom steunen we sportverenigingen,
buurthuizen en initiatieven die sporten toegankelijk maken voor alle leeftijden. We willen een
sportbedrijf dat zwembaden en de ijsbaan efficiënt beheert en exploiteert, zodat De Waterhoorn,
de Wijzend en Ijsbaan De Westfries behouden blijven voor gezinnen, scholen en sporters. We
onderzoeken of schoolzwemmen opnieuw kan worden ingevoerd. Aangevuld met zomerlessen
op het stadsstrand in samenwerking met de strandwacht. Sport mag nooit van geld afhangen:
met sportpassen, ondersteuning voor contributies en materialen en beweeggroepen voor
ouderen blijft sporten bereikbaar voor iedereen. 

Cultuur dichtbij en betaalbaar
Cultuur maakt Hoorn levendig en herkenbaar. Daarom steunen we De Blauwe Schuit, de
bibliotheek en lokale podia, zodat kunst en cultuur dichtbij blijven. Muziekonderwijs verdient een
vaste plek in het basisonderwijs, omdat creativiteit kinderen helpt groeien. Manifesto verbeteren
we op de huidige locatie, met beter geluid, duurzaamheid en toegankelijkheid. Jong talent krijgt
ruimte in broedplaatsen en met street art-projecten op lege muren en panden, zodat de stad
letterlijk kleur houdt. 

Evenementen en stadsleven
Hoorn leeft door haar evenementen: havenfeesten, festivals, jaarmarkten, kermissen,
koningsdagvieringen en lokale tradities zoals de Zwaagse carnavalsoptocht. We houden deze in
stand en maken vergunningprocedures eenvoudiger, zodat verenigingen en bewoners
makkelijker kunnen organiseren. De gemeente is verantwoordelijk voor de veiligheid. 
We ondersteunen Keti Koti en educatieve projecten, zoals het uitdelen van Heri Heri maaltijden
op scholen en andere locatie, die bijdragen aan begrip en verbinding. Ook willen we meer ruimte
geven aan middelgrote evenementen die passen bij de schaal van onze stad. 

Vrijwilligers en verenigingen 
Verenigingen en vrijwilligers zijn onmisbaar voor de Hoornse gemeenschap. Zij houden
sportclubs, buurthuizen, evenementen en culturele initiatieven draaiende. Hoorn Centraal wil dat
zij waardering én praktische steun krijgen: minder administratieve lasten, duidelijkere
subsidieafspraken en hulp bij huisvesting. Amateurkunst, buurtinitiatieven en sportclubs die
zorgen voor samenhang en plezier worden actief ondersteund. 

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer
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U leeft in een stad waar sport, cultuur en historie elkaar versterken. Er is ruimte om te
bewegen, te beleven en trots te zijn op onze stad. Kinderen kunnen sporten, ouderen
blijven actief, en creatievelingenkrijgen de kans om Hoorn kleur te geven. Hoorn blijft
een stad die bruist: gezond, betrokken en herkenbaar Hoorns. 

Sport, cultuur en erfgoed: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026) 

Hoorn Centraal zette zich in voor het behoud en de versterking van sport, cultuur en erfgoed. Zo bleef
Hollandia in het Julianapark behouden en volgden wij nauw het proces rond de verbouwing van het
Westfries Museum, met focus op onderhoud, toekomstbestigheid en toegankelijkheid voor inwoners
en bezoekers. 

Wat betekent dit voor u? 
U leeft in een stad waar sport, cultuur en erfgoed samen zorgen voor een levendig, gezond en
verbonden Hoorn. 
Uw kinderen kunnen sporten, muziek leren en deelnemen aan activiteiten zonder financiële
drempels. 
U geniet van evenementen, festivals en tradities die passen bij de schaal en sfeer van Hoorn. 
U ziet dat onze monumenten en historische plekken behouden blijven én beter worden
uitgelegd. 
Vrijwilligerswerk wordt makkelijker, duidelijker en beter ondersteund, gefaciliteerd en
gewaardeerd. 
Cultuur is dichtbij: in de bibliotheek, op podia, in creatief talent en in de straat. 
De haven, parken en podia blijven betaalbare en toegankelijke plekken om te ontmoeten,
beleven en trots te zijn op onze stad. 



H9 - Mobiliteit en bereikbaarheid 
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Een goed bereikbare stad is een prettige stad om in te wonen, werken en winkelen. Hoorn groeit, en
dat vraagt om slimme en toekomstgerichte keuzes. Hoorn Centraal kiest voor veilige wegen, goed
openbaar vervoer, voldoende parkeerruimte en meer ruimte voor fietsers en voetgangers. We willen
dat Hoorn in beweging blijft: bereikbaar, veilig en leefbaar. Door parkeren ondergronds te
organiseren en bezoekers al buiten het centrum slim te laten parkeren, houden we de binnenstad
toegankelijk en aantrekkelijk. Heldere bewegwijzering en logische routes ontlasten de drukste
straten, zodat bewoners, ondernemers en bezoekers prettig door Hoorn kunnen reizen. 

Speerpunten 
Eenvoudig en betaalbaar parkeren
Ondergrondse parkeergarages waar mogelijk, geen uitbreiding van vergunningsgebieden en
gratis parkeren op koopzondagen voor de levendigheid van de stad.
Fiets- en voetgangersvriendelijke stad
We investeren in veilige, goed verlichte fietspaden, stallingen en oversteekplaatsen waarbij wij
ook rekening houden met de sociale veiligheid. 
Toegankelijk en duurzaam openbaar vervoer
Kleine elektrische bussen in het centrum en een sterke verbinding tussen Blokker, Hoorn en
Zwaag, zodat ook voor ouderen en mindervaliden reizen met het openbaar vervoer toegankelijk
blijft voor iedereen. 
Bereikbare stad, leefbare wijken
Minder verkeersdruk, meer ruimte voor groen en een logische, veilige inrichting van straten. 
Goede infrastructuur bij Poort van Hoorn
Autotunnel bij Keern-Zuid, veilige fiets- en voetgangersverbinding bij Keern-Noord. 
Aantrekkelijke entree van de stad
Ondergronds parkeren en meer ruimte bovengronds voor groen en verblijfskwaliteit. 

Onze voorstellen 

Eenvoudig en betaalbaar parkeren  
Parkeren in Hoorn moet praktisch en betaalbaar blijven. Daarom worden vergunningsgebieden in de
Grote Waal, Hoorn-Noord en Venenlaan niet uitgebreid. Bij nieuwbouw en aan de noordzijde van
het station stimuleren we ondergrondse parkeergarages om straten groen en ruim te houden, waar
dit haalbaar is. Bij de Poort van Hoorn breiden we parkeerruimte uit om omringende wijken te
ontzien. Een nieuwe parkeergarage bij het station komt er en die sluit logisch aan op een traverse -
een veilige spooroversteek - en de verbinding tussen stadsdelen versterkt. Vergunninghouders
parkeren met korting, gratis parkeren op koopzondagen en dagelijks tot 12.00 uur blijft, en we
willen 30 km-zones in de volledige binnenstad én uitbreidingen daarvan naar dorpen en
woonwijken. Veiligheid staat voorop. 

Fiets- en voetgangersvriendelijke stad 
De fiets is het vervoermiddel van nu en de toekomst. Daarom investeren we in moderne, schone en
toegankelijke fietsenstallingen - dicht bij winkels, scholen en haltes. Extra stallingen komen bij de
Poort van Hoorn, de binnenstad, het station en wijkcentra. We verbeteren verlichting, creëren meer
veilige oversteekplaatsen en leggen zebrapaden aan bij scholen. Zo wordt fietsen en wandelen
aantrekkelijker en veiliger voor iedereen en houden wij zo ook rekening met de sociale veiligheid. 

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer



41

Toegankelijk en duurzaam openbaar vervoer  
In de historische binnenstad kiezen we voor kleine elektrische bussen die prettig en stil door
smalle straten rijden. Daarnaast versterken we het OV tussen Blokker, Hoorn en Zwaag, zodat ook
inwoners zonder auto goede toegang hebben tot het station en het centrum. Dit vraagt om
toegankelijke haltes, een sterke dienstregeling en een modern wagenpark. Een goed
functionerend OV-netwerk maakt Hoorn echt verbonden en daar blijven we ons voor inzetten. 

Bereikbare stad, leefbare wijken 
Hoorn groeit en dat betekent dat de mobiliteit moet meegroeien. Wij zijn echter voorstander van
een reële en verantwoorde groei. Om deze groei duurzaam en toekomstbestendig te maken
moeten inwoners, ondernemers en bezoekers zich makkelijk, veilig en duurzaam kunnen
verplaatsen. We streven naar een stad die bereikbaar blijft, maar ook leefbaar. Dat betekent meer
ruimte creëren voor groen en ontmoeting en in elke wijk de balans bewaken tussen bereikbaarheid
en leefbaarheid. 

Goede infrastructuur bij Poort van Hoorn 
Voor een goede doorstroming en bereikbaarheid is een autotunnel bij Keern-Zuid noodzakelijk. Bij
Keern-Noord komt een ondergrondse doorgang voor voetgangers en fietsers, gecombineerd met
een veilige gelijkvloerse oversteek van de provinciale weg. Die weg is essentieel voor het dagelijks
verkeer; daarom behouden we daar de snelheid van 70 km/u.

Aantrekkelijke entree en slim parkeren 
De entree van Hoorn bepaalt de eerste indruk. Ondergronds parkeren 
zorgt ervoor dat bovengronds ruimte ontstaat voor 
groene plekken, terrassen en een prettige wandel-
omgeving. Bezoekers kunnen al buiten het centrum 
terecht, zodat de binnenstad bereikbaar én 
leefbaar blijft.

Wat betekent dit voor u? 
U kunt zich makkelijk en veilig verplaatsen, of u nu loopt, fietst, rijdt of het OV gebruikt. 
Parkeren blijft duidelijk en betaalbaar, zonder extra druk op woonwijken. 
Fietsen wordt veiliger dankzij betere verlichting, oversteekplaatsen en moderne stallingen.
Meer sociale veiligheid in uw buurt en in de openbare ruimte, met zichtbaar toezicht en een
gemeente die overlast en onveilige situaties actief aanpakt. 
De binnenstad blijft leefbaar en prettig, met minder verkeersdruk en meer ruimte voor groen. 
Het OV sluit beter aan op uw dagelijkse routes, met moderne bussen en betrouwbare
verbindingen. 
De entree van Hoorn wordt aantrekkelijker, overzichtelijker en prettig om doorheen te reizen. 

“Hoorn groeit, en dat vraagt om slimme
keuzes: bereikbare wijken, groene straten

en een leefbare binnenstad.”

Hoorn blijft een stad die met haar bewoners meebeweegt: veilig, bereikbaar en toekomstgericht.
U woont in een stad die bereikbaar blijft zonder drukte of gedoe. Parkeren is eenvoudig, fietsen
veilig en openbaar vervoer past bij de schaal van Hoorn. Of u nu werkt, winkelt of ontspant:
Hoorn blijft een stad die met haar bewoners meebeweegt 
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Mobiliteit en bereikbaarheid: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)

Hoorn Centraal heeft herhaaldelijk vragen
gesteld over de verkeersoverlast op het
Achterom. Deze overlast nam toe door
afsluitingen van de Roode Steen en de Italiaanse
Zeedijk. Op basis van signalen van bewoners
vroegen wij aandacht voor vrachtverkeer,
leefbaarheid en participatie. Daarnaast drongen
wij aan op metingen om de omvang en impact
van de overlast beter in kaart te brengen. Verder
pleitten wij voor overleg met omwonenden en
concrete maatregelen om de overlast te
beperken.
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Een veilige stad is een stad waar mensen zich thuis voelen. Hoorn verdient zichtbaar toezicht,
eerlijke handhaving en een aanpak die criminaliteit tegengaat, maar in de preventie warm en
menselijk blijft. Hoorn Centraal kiest voor een nuchtere aanpak met sterke aanwezigheid op
straat, goede samenwerking met bewoners en moderne bescherming online. Veiligheid maken we
samen: politie, jongerenwerk, buurtbewoners, scholen en gemeente - iedereen draagt bij aan een
stad waar je je vrij en veilig kunt bewegen. 

Speerpunten 
Zichtbaar toezicht en samenwerken in elke wijk
We willen opbouwwerkers, straathoekwerkers, politie, boa’s en een vaste jeugdwijkagent per
wijk. Zij zorgen ervoor dat veiligheid niet alleen een belofte is, maar dagelijkse realiteit.
Veiligheid voor ouderen en kwetsbare groepen
Betere verlichting, duidelijke meldpunten, ondersteuning bij onveiligheid. 
Slim en tijdelijk cameratoezicht
Cameratoezicht alleen waar nodig en tijdelijk, zoals bij stations en winkelcentra.
Preventie en optreden tegen overlast
Jongerenwerkers en straathoekwerkers in samenwerking met ouders en scholen, snelle
handhaving bij herhaling. 
Aanpak jeugdcriminaliteit en 2%-doelgroep
Vroegtijdige signalering, specialistische begeleiding en werkervaringsplekken. 
Cyberveiligheid voor jong en oud
Voorlichting, laagdrempelig meldpunt en bescherming tegen online fraude. 
Samenwerking met bewoners
Buurtvaders/-moeders, bewonersgroepen en buurtpreventieteams krijgen steun. 
Eerlijk en actueel drugs- en ondermijningsbeleid
Deelname aan wietteeltproeven, strenge voorwaarden voor
coffeeshops, harde aanpak van illegale activiteiten. 
Veiligheid voor vrouwen en meiden
Goede verlichting, veilige tunnels, consultatie van vrouwen 

       bij ontwerp. 

Onze voorstellen 

Zichtbaar toezicht en samenwerken in de wijk 
Veiligheid begint dichtbij. Hoorn Centraal wil meer opbouwwerkers, politie, boa’s en wijkagenten
op straat, zichtbaar op plekken waar dat het meest telt: scholen, winkelcentra, stationsgebied en
uitgaanslocaties. Elke wijk krijgt een vaste jeugdwijkagent die de buurt en haar jongeren kent.
Buurtvaders, buurtmoeders en bewonersinitiatieven krijgen structurele steun, omdat veiligheid
iets is wat je samen maakt. 

Veiligheid voor ouderen en kwetsbare groepen en cyberveiligheid voor jong en oud
Cybercriminaliteit raakt steeds meer inwoners. Daarom komt er een toegankelijk meldpunt voor
digitale misdaad, en investeren we in voorlichting voor jongeren en ouderen over online fraude. 

H10 - Veiligheid en handhaving
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“Veiligheid maak je samen -
met politie, wijkagent, boa’s

én betrokken bewoners.”
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Flats, parken en tunnels worden beter verlicht en ouderen krijgen hulp bij het melden van
onveiligheid. Met een sociale kaart weet iedereen snel waar hij terecht kan voor hulp. 

Slim en tijdelijk cameratoezicht  
Op plaatsen waar het echt nodig is, zoals stationsgebied en drukke winkelcentra, kan tijdelijk
cameratoezicht worden ingezet, altijd zorgvuldig en met respect voor privacy. 

Preventie en optreden tegen overlast 
Hoorn Centraal wil voorkomen dat problemen groter worden. Sport, cultuur en werk bieden
jongeren kansen en structuur. Wie toch herhaaldelijk overlast veroorzaakt, wordt aangesproken en
begeleid: streng waar nodig, menselijk waar het kan. Gemeente, scholen, wijkagenten en ouders
werken actief samen om signalen vroeg op te vangen. 

Jongerenwerk en aanpak van de 2%-doelgroep 
Een kleine groep jongeren glijdt al vroeg af richting criminaliteit. Voor deze groep wil Hoorn
Centraal een specialistische preventieve aanpak, samen met scholen, jongerenwerk, wijkteams en
ouders. Jongerenwerkers worden uitgebreid en zijn zichtbaar in elke wijk. Door risico’s vroeg te
herkennen en te begeleiden, voorkomen we dat jongeren verder afglijden.

Samenwerking met bewoners 
Deze vrijwilligers vervullen een waardevolle rol in de wijk en krijgen ondersteuning, middelen en
waardering. Boa’s en wijkagenten worden extra getraind in jeugdcommunicatie. Iedere wijk krijgt
een jeugdwijkagent die écht onderdeel van de buurt is. 

Eerlijk en actueel drugs- en ondermijningsbeleid  
We kiezen voor een realistisch drugsbeleid dat veiligheid vergroot. Hoorn Centraal staat open voor
deelname aan landelijke proeven met gereguleerde wietteelt. Coffeeshops blijven toegestaan
onder strenge voorwaarden: geen overlast, geen reclame, strakke handhaving. Panden die voor
illegale activiteiten worden gebruikt, worden direct gesloten. 

Veiligheid voor vrouwen en meiden 
We verbeteren verlichting en zichtlijnen op plekken die onveilig voelen. Bij tunnels en nieuwe
infrastructuur wordt gewerkt met input van vrouwen over wat veiligheid echt versterkt, denk aan
openingen, spiegels en camera’s waar nodig. 

Jeugdcriminaliteit en perspectief bieden 
Jongeren die dreigen af te glijden krijgen begeleiding én perspectief. Hoorn Centraal zet in op
werkervaringsplekken, stageplekken en maatwerktrajecten zodat jongeren niet verder richting
zware criminaliteit bewegen. Scholen en ouders worden actief betrokken. 

Ouderenveiligheid 
Voor ouderen komt er meer verlichting, betere schoonmaak en duidelijke looproutes in tunnels en
parken. Buurtpreventieprojecten en voorlichtingsprogramma’s helpen ouderen zich zekerder te
voelen. 
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Top X-aanpak en ondermijning 
Veelplegers krijgen een aanpak op maat: begeleiding, straf of beide. Illegale verhuur,
drugspanden en ondermijnende activiteiten worden streng aangepakt, zodat criminaliteit geen
kans krijgt te wortelen in onze wijken. 

Wat betekent dit voor u? 
U ziet meer jongerenwerkers, opbouwwerkers, straathoekwerkers in uw buurt. 
Er wordt gehandhaafd: politie, boa’s en vaste wijkagenten krijgen een zichtbaardere rol in de
wijken en dorpen. 
Overlast en vandalisme worden sneller en gerichter aangepakt. 
Uw wijk wordt veiliger door betere verlichting en zichtbaar toezicht.
U bent beter beschermd tegen cybercriminaliteit dankzij voorlichting en een meldpunt. 
Ouderen, vrouwen en kwetsbare groepen voelen zich veiliger in hun wijk. 
Jongeren krijgen kansen én begeleiding, waardoor problemen minder snel escaleren. 
Vrijwilligers in de wijk krijgen echte steun — veiligheid maken we samen. 
Illegale activiteiten worden sneller opgespoord en streng bestreden.
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Hoorn blijft zo een stad waar u zich veilig voelt - thuis, op straat én online. De gemeente is
zichtbaar, reageert snel en werkt samen met bewoners. Van buurtvaders tot wijkagenten en
van cyberveiligheid tot straattoezicht: Hoorn beschermt haar inwoners met gezond verstand én
een menselijk gezicht. 
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Veiligheid en handhaving: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)

Hoorn Centraal zette zich in voor een veilige en
leefbare stad. Wij hebben vragen gesteld over de
rol en effectiviteit van cameratoezicht in de
openbare ruimte, zoals in de binnenstad, het
stationsgebied en Kersenboogerd. Daarbij
benadrukten wij dat de inzet van camera’s alleen
proportioneel en noodzakelijk mag zijn en goed
kenbaar moet zijn voor inwoners. 
Daarnaast steunden wij de Top-X aanpak, een
persoonsgerichte veiligheidsaanpak gericht op
jongeren en jongvolwassenen die overlast
veroorzaken. Wij drongen aan op voldoende
middelen om deze preventieve en zorggerichte
methodiek goed uit te voeren, zodat deze jongeren
niet alleen worden aangesproken op hun gedrag,
maar ook de nodige ondersteuning en begeleiding
krijgen om positief bij te dragen aan de
samenleving.



Een betrouwbare overheid werkt nuchter en met eerlijke prioriteiten. Hoorn Centraal staat voor
degelijk financieel beleid: de gemeente moet doen wat nodig is, maar verspilling tegengaan. We
kiezen voor lage lasten, duidelijke keuzes en een bestuur dat dichtbij staat. 

Speerpunten 
Gezond en realistisch financieel beleid
We vermijden onnodige prestigeprojecten en richten ons uitsluitend op uitgaven die
daadwerkelijk bijdragen aan het welzijn van Hoorn en haar inwoners.
Sterke samenwerking met Westfriesland en het Rijk
We blijven aandringen op voldoende financiering voor jeugdzorg, Wmo (Wet
Maatschappelijke Ondersteuning) en wettelijke taken.
Betaalbare voorzieningen voor inwoners
Geen extra lasten voor huishoudens of verenigingen.
Lage lasten voor inwoners en ondernemers
OZB uitsluitend trendmatig, geen onverwachte tariefsprongen. 
Transparant en begrijpelijk bestuur
Heldere uitleg over inkomsten, uitgaven en grote projecten. 
Eerlijke verdeling van middelen
Subsidies naar organisaties die maatschappelijke waarde leveren. 
Zuinig en verantwoord met publiek geld
Strikte toetsing van projecten en geen nieuwe plannen zonder dekking. 

Onze voorstellen 

Gezond en realistisch financieel beleid   
Het geld van inwoners moet zichtbaar ten goede komen aan Hoorn, haar wijken en dorpen.
Hoorn Centraal houdt de schulden laag en leent alleen voor noodzakelijke dingen zoals
woningbouw, wegen, onderhoud en verduurzaming. Nieuwe plannen bekijken we eerst op
haalbaarheid en nut voor de samenleving. Geen dure prestigeprojecten of plannen zonder solide
basis: we doen wat kan, en laten wat niet verantwoord is.

Sterke samenwerking met Westfriesland en het Rijk 
Hoorn is afhankelijk van Rijksbijdragen voor taken als jeugdzorg en Wmo (Wet
maatschappelijke ondersteuning). Hoorn Centraal wil samen met de Westfriese gemeenten en
de VNG (Vereniging van Nederlandse Gemeenten) blijven aandringen op toereikende middelen.
We bezuinigen niet op jeugdzorg, Wmo of andere noodzakelijke voorzieningen. Bezuinigingen
moeten eerlijk, uitvoerbaar en sociaal verantwoord zijn, geen lastenverschuiving naar inwoners

Betaalbare voorzieningen voor inwoners en lage lasten voor inwoners en ondernemers 
Hoorn Centraal wil dat de lasten voor inwoners beperkt blijven. De OZB
(onroerendezaakbelasting) stijgt alleen met de inflatie en wordt niet gebruikt om
begrotingsgaten te vullen. Afval- en rioolheffingen verhogen we alleen als het echt nodig is, met
een duidelijke uitleg. 

H11 - Financiën en bestuur
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Geld uit toeristen- en reclamebelasting gaat naar wat het hoort te financieren: een levendige
binnenstad, een schone haven en het versterken van lokale ondernemers via het LOF (Lokaal
Ondernemers Fonds Hoorn), met toezicht op een eerlijke besteding. Evenementen zoals Hoorn
Modestad, de jaarmarkt in Blokker en de kerstmarkt blijven vrij van extra kosten.

Transparant en begrijpelijk bestuur 
Vertrouwen begint bij openheid. Hoorn Centraal wil elk jaar laten zien waar het geld naartoe
gaat, met een overzicht van inkomsten, uitgaven en lopende projecten. Met een digitale
voortgangskaart kunnen inwoners volgen hoe projecten vorderen en hoe het budget wordt
besteed. Eventuele lastenverhogingen leggen we duidelijk uit in begrijpelijke taal.

Eerlijke verdeling en maatschappelijke waarde 
Subsidies gaan naar activiteiten die de stad sterker, socialer en gezonder maken: sport, cultuur,
jongeren, zorg en dierenwelzijn. Organisaties ontvangen een eerlijke compensatie voor stijgende
kosten. Sportclubs en maatschappelijke organisaties kunnen gebruikmaken van lage-
renteleningen voor duurzame investeringen, nieuwbouw of renovatie. Startersleningen blijven
beschikbaar voor inwoners die hun eerste woning willen kopen. 

Zuinig en verantwoord met publiek geld 
Onze plannen moeten passen bij wat financieel haalbaar is. Grote projecten, uitbestede ICT-
klussen en aanbestedingen begroten we realistischer om tegenvallers te voorkomen. Geen
nieuw project gaat van start zonder een duidelijke financiële onderbouwing en strikte controle
op het budget. Hoorn Centraal is tegen buitensporige topsalarissen boven de WNT-norm (Wet
normering topinkomens) bij overheidsorganisaties of verbonden partijen waar de Gemeente
Hoorn aandeelhouder van is. 

Onderzoek raadgevend referendum
Hoorn Centraal wil inwoners daadwerkelijk invloed geven op belangrijke besluiten. Bij
ingrijpende of gevoelige onderwerpen kan een raadgevend referendum een passend middel om
helder te krijgen wat inwoners willen, als aanvulling op goede participatie. Wij zouden willen
onderzoeken of dit mogelijk is binnen de Gemeente Hoorn. 

Belastingen en bestedingen duidelijk geregeld
Opbrengsten uit parkeerbelasting en geld gereserveerd voor wegen en andere infrastructuur
worden alleen daarvoor gebruikt. De gemeenteraad behoudt invloed op de gemeenschappelijke
regelingen (HVC, GGD, WerkSaam, Recreatieschap) zodat taken efficiënt en betaalbaar blijven. 

Stimulering en compensatie 
De stimuleringsregeling ‘Wonen boven en in winkels’ wordt versterkt door het budget te
verdubbelen, zodat leegstand wordt aangepakt en de binnenstad levend blijft. Gesubsidieerde
organisaties krijgen structureel prijscompensatie om hun werk toekomstbestendig te houden.
Raadsleden en wethouders bezoeken jaarlijks wijkorganisaties en verenigingen, zodat beleid
realistisch blijft en gebaseerd op wat er echt speelt. 

Heldere doelen voor een sterke binnenstad
Een vitale binnenstad vraagt om duidelijke keuzes en meetbare doelen. Hoorn Centraal wil dat
beleid voor detailhandel en horeca wordt gebaseerd op actuele inzichten, met heldere doelen,
een duidelijke inzet van middelen en regelmatige evaluatie. 
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Financiën en bestuur: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)

Hoorn Centraal nam in de afgelopen
raadsperiode haar controlerende taak serieus.
Via verschillende kanalen toetste Hoorn
Centraal financiële keuzes aan nut, noodzaak en
uitvoerbaarheid. Hoorn Centraal vroeg aandacht
voor transparantie, tijdige informatievoorziening
aan de raad en het nakomen van raadsbesluiten.
Voor Hoorn Centraal geldt: publieke middelen
moeten zorgvuldig worden besteed en besluiten
moeten zichtbaar resultaat opleveren. 
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Uw belastinggeld wordt besteed aan wat echt telt. U weet waar het geld naartoe gaat, hoe
keuzes worden gemaakt en wat het oplevert voor de stad. Hoorn blijft financieel gezond, nuchter
bestuurd en met oog voor de mens achter de cijfers.

Alleen zo kunnen we beoordelen wat werkt, leegstand aanpakken en gericht investeren in
een binnenstad waar winkels, horeca en cultuur elkaar versterken.

Heldere doelen voor een sterke binnenstad
Een vitale binnenstad vraagt om duidelijke keuzes en meetbare doelen. Hoorn Centraal wil
dat beleid voor detailhandel en horeca wordt gebaseerd op actuele inzichten, met heldere
doelen, een duidelijke inzet van middelen en regelmatige evaluatie. Alleen zo kunnen we
beoordelen wat werkt, leegstand aanpakken en gericht investeren in een binnenstad waar
winkels, horeca en cultuur elkaar versterken.

Verantwoord omgaan met gemeentelijk vastgoed
De gemeente kan strategisch vastgoed aankopen als dit aantoonbaar bijdraagt aan
maatschappelijke doelen, maar wij vinden dat goed beheer voorop moet staan. De gemeente
moet sowieso zorgen voor het vastgoed dat zij al bezit, zoals de panden aan ’t Achterom en
het Buismangebouw aan de Muntstraat, door deze goed te onderhouden en waar mogelijk te
verduurzamen. Zo voorkomen we achterstallig onderhoud, beperken we kosten op de lange
termijn en zorgen we voor verantwoord en toekomstbestendig financieel beleid.

Wat betekent dit voor u? 
Uw belastinggeld wordt besteed aan zaken die écht waarde hebben voor Hoorn. 
U krijgt duidelijk inzicht in waar het geld naartoe gaat en waarom keuzes worden
gemaakt. 
Lasten blijven zo laag mogelijk en worden nooit onnodig verhoogd. 
Noodzakelijke voorzieningen zoals jeugdzorg en Wmo blijven op peil. 
U profiteert van een gemeente die realistisch plant, verspilling voorkomt en financieel
gezond blijft. 
Verenigingen en maatschappelijke organisaties blijven ondersteund — omdat zij de stad
dragen. 



Een schone, veilige en goed onderhouden stad is het visitekaartje van Hoorn. Hoorn Centraal
vindt dat elke wijk verzorgd moet aanvoelen: straten zonder gaten, verlichting die werkt, groen
dat wordt onderhouden en een openbare ruimte waar inwoners zich prettig en veilig voelen.
Goed beheer is zichtbaar beleid, niet pas ingrijpen als het misgaat, maar zorgen dat de stad
dagelijks in goede staat blijft. Onderhoud is geen sluitpost, maar een investering in leefbaarheid,
veiligheid en trots. 

Speerpunten 
Schoon en verzorgd Hoorn
Wij zorgen voor dagelijkse schoonmaak en een snelle aanpak van graffiti en zwerfafval om
Hoorn netjes en leefbaar te houden. Daarnaast moet er een duidelijk en helder afvalbeleid
zijn. 
Sterk onderhoud van wijken en straten
Extra aandacht voor oudere wijken, met inspraak van bewoners met invloed daar waar het
kan.
Toegankelijke openbare ruimte
Straten, trottoirs en bushaltes worden veilig en toegankelijk voor iedereen.
Veilige en goed verlichte openbare ruimte
Slimme LED-verlichting, snelle reparaties, veilige routes voor voetgangers en fietsers. 
Betrouwbaar riool- en waterbeheer
Slimme monitoring, tijdige communicatie en waterbestendige wijken.
Klimaatbestendige stad
Meer groen, wadi’s, waterberging en ondersteuning voor groene daken. 
Gastvrije haven en binnenstad
Goed onderhouden steigers, kades en pleziervaartvoorzieningen. 

Onze voorstellen 

Schoon en verzorgd Hoorn
Hoorn Centraal kiest voor wijken die zichtbaar schoon en verzorgd zijn. Dat betekent dagelijkse
schoonmaakrondes in de binnenstad, snelle verwijdering van graffiti en goede samenwerking
met ondernemers en bewoners. Zwerfafval wordt actief bestreden door gezamenlijke
opruimacties met bijvoorbeeld scholen en verenigingen en er komen meer ondergrondse
containers. Bewoners mogen geen last hebben van bureaucratie rond afvalpassen of inzameling. 

Sterk onderhoud van wijken en straten
Oudere wijken zoals de Grote Waal en Hoorn-Noord krijgen eerst aandacht bij herinrichting. In
overleg met bewoners knappen we straten, stoepen, verlichting, groen en speelplekken op. We
gebruiken duurzame materialen, zodat de buurt mooi blijft en lang meegaat. Na
werkzaamheden, zoals de aanleg van glasvezel, zorgen we dat straten overal weer goed en
netjes worden hersteld.

H12 - Beheer en onderhoud
openbare ruimte
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Toegankelijke openbare ruimte 
Bushaltes, stoepen en openbare gebouwen worden toegankelijk gemaakt voor mensen met een
beperking. In tunnels en parken komen betere verlichting, spiegels en schoonmaak, zodat
inwoners zich veiliger voelen. Wij zetten ons in voor voldoende, schone en veilige openbare
toiletten, die voor iedereen toegankelijk zijn. 

Veilige en goed verlichte openbare ruimte
Goede verlichting bepaalt het veiligheidsgevoel. Hoorn Centraal kiest voor slimme LED
verlichting in wijken, parken, tunnels en langs fietsroutes. Defecte lampen moeten snel worden
vervangen via een laagdrempelig meldpunt. Op plekken waar langdurig overlast is, kan tijdelijk
cameratoezicht worden ingezet, altijd onder strikte privacyregels en jaarlijkse evaluatie op
effectiviteit. 

Betrouwbaar rioolbeheer en waterbeheer 
Om wateroverlast te voorkomen, investeert Hoorn Centraal in goed rioolbeheer en slimme
monitoring van waterstanden. Bij hevige regenval moeten problemen sneller worden
gesignaleerd en opgelost. Bewoners worden tijdig geïnformeerd bij werkzaamheden of tijdelijke
hinder. 

Klimaatbestendige stad 
Hoorn moet bestand zijn tegen extreem weer. Daarom komen er meer wadi’s, groene zones,
wateropvang en klimaatbestendige inrichting bij nieuwbouw. Bewoners worden ondersteund bij
het installeren van groene daken, regentonnen en gevelgroen. Zo blijft de stad leefbaar, koel en
voorbereid op de toekomst. 

Gladheidsbestrijding 
Bij vorst krijgen fietspaden, stoepen en schoolroutes voorrang bij strooien en sneeuwruimen.
Samenwerking met wijkteams zorgt ervoor dat gladde plekken sneller gemeld en aangepakt
worden. Veiligheid van kinderen, ouderen en fietsers staat voorop. 

Gastvrije haven en binnenstad 
Een uitnodigende binnenstad vraagt om schoonmaak, openbare zitgelegenheden, groen en
levendigheid. Hoorn Centraal steunt tijdelijke pop-ups, straatmuziek en kleine evenementen die
zorgen voor sfeer in het Grote Noord en Kleine Noord. Leegstand pakken we aan in
samenwerking met vastgoedeigenaren. 

Havenbeheer en gastvrije kust 
De haven is het visitekaartje van Hoorn. Daarom investeren we in onderhoud van steigers, kades
en sanitair. Pleziervaart, evenementen en recreatie moeten goede voorzieningen hebben.
Woonschepen worden aangesloten op het riool en afval wordt gescheiden zodat de haven
voldoet aan de Blauwe Vlag-normen. 

Maaibeleid met balans 
We kiezen voor een combinatie van biodiversiteit en netheid: bloemrijke bermen op geschikte
plekken, strak maaibeleid bij trottoirs en speelplaatsen. De gemeente communiceert duidelijk
wanneer en waarom er wordt gemaaid, zodat bewoners weten wat ze kunnen verwachten. 
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Graffiti: streng waar nodig, ruimte voor creativiteit 
Illegale graffiti wordt snel verwijderd. Inwoners en ondernemers die vaak doelwit zijn, krijgen
ondersteuning. Tegelijk creëren we legale plekken voor street art, waar jongeren hun creativiteit
vrij kunnen uiten, zonder dat dit ten koste gaat van de kwaliteit van onze stad.

Eerlijk en gebruikelijk afvalbeleid
Hoorn Centraal staat voor een afvalbeleid dat logisch, betaalbaar en eerlijk is voor inwoners.
Geen onnodige regels of lasten, maar een aanpak die aansluit bij het dagelijks leven en waarbij
iedereen gelijk wordt behandeld. 

Wat betekent dit voor u? 
Uw wijk wordt zichtbaar schoner, veiliger en beter onderhouden. 
Straten, stoepen en verlichting worden sneller gerepareerd. 
Wateroverlast en gladheid worden tijdig aangepakt. 
De binnenstad en haven worden schoner, gastvrijer en prettiger om te bezoeken.
U kunt rekenen op toegankelijke stoepen, haltes en routes. 
Er komt meer groen, waterberging en klimaatbestendige inrichting dicht bij huis. 
De openbare ruimte wordt verzorgd: elke dag, in elke wijk.
Er komt een helder en duidelijk afvalbeleid.
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Hoorn Centraal zorgt voor een schone, veilige en goed onderhouden stad, met dagelijks
onderhoud en aandacht voor oudere wijken. We investeren in toegankelijkheid en veiligheid,
zodat iedereen zich prettig voelt. Zo maken we Hoorn een leefbaardere en trotsere stad voor alle
inwoners.

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer

Beheer en onderhoud openbare ruimte: in de raadzaal en daarbuiten (2022-2026)
Hoorn Centraal stelde herhaaldelijk kritische vragen
over de aanpak van de Japanse duizendknoop in
Hoorn. Wij vroegen het college om inzicht te geven in
de locaties waar de plant voorkomt, de gebruikte
bestrijdingsmiddelen en de risico’s op verdere
verspreiding. Daarnaast vinden wij het essentieel dat
het openbaar groen door de gemeente goed en
structureel wordt onderhouden en dat er actief
toezicht is op het gebruik ervan, zodat de kwaliteit en
veiligheid van de openbare ruimte gewaarborgd
blijven. 



Bijlage 1 - Kieskompas stellingen
en standpunten 

Fietsers moeten zoveel mogelijk voorrang krijgen, ook als dit ten koste gaat van de
doorstroming van het autoverkeer (H9)

Neutraal:
Voor Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer hangt dit af van de situatie. In de binnenstad en
binnen de bebouwde kom speelt de veiligheid van fietsers een grote rol, terwijl op de grotere
toegangswegen ook de doorstroming voor forenzen belangrijk is. Wij vinden dat
verkeersveiligheid altijd voorop moet staan, maar dat er onderscheid gemaakt moet worden
tussen drukke verkeersaders en woongebieden.

Auto’s moeten zoveel mogelijk uit het centrum van Hoorn worden geweerd (H9)
Niet mee eens:
De binnenstad moet bereikbaar blijven voor inwoners en bezoekers die inkopen willen doen of
goederen moeten aanleveren. Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat de
doorstroming goed geregeld moet zijn, zonder dat dit ten koste gaat van de leefbaarheid in
omliggende straten, zoals het Achterom. Goede infrastructuur, geluidsbeperking en
parkeervoorzieningen, waaronder de ondergrondse parkeergarage bij de Poort van Hoorn, zijn
essentieel.

De parkeertarieven in de binnenstad van Hoorn moeten omlaag (H9)
Neutraal:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer staat open voor het onderzoeken van mogelijkheden
om parkeertarieven te verlagen, maar alleen als dit financieel haalbaar is voor de gemeente.
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer wil in elk geval voorkomen dat de tarieven verder
stijgen. Behoud van betaalbaar parkeren draagt bij aan een levendige binnenstad, voor zowel
bezoekers als ondernemers. 

Bij de Noorderveemarkt moet een ondergrondse parkeergarage komen, ook als dit extra
geld kost dan bovengronds (H9)

Neutraal: 
De prioriteit ligt bij de geplande parkeergarage in de Poort van Hoorn met een capaciteit van circa
1.000 auto’s. Een extra parkeergarage bij de Noorderveemarkt zou financieel niet haalbaar zijn en
geen meerwaarde hebben zolang bestaande plannen voldoende parkeerruimte bieden.

Er moet meer cameratoezicht komen, ook als dat ten koste gaat van privacy (H10)
Mee eens:
Wij ondersteunen gerichte inzet van cameratoezicht op kwetsbare locaties en zijn voorstander
van hybride, verplaatsbare camera’s zodat inzet flexibel mogelijk is. Belangrijk is dat
cameratoezicht effectief wordt opgevolgd; daarnaast moet er een zorgvuldige afweging met
betrekking tot privacy worden gemaakt en moet voldoende capaciteit voor opvolging beschikbaar
zijn.
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De gemeente moet meer geld uittrekken voor ordehandhavers (BOA's) (H10)
Helemaal mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer ziet een duidelijke rol weggelegd voor BOA’s. Zij kunnen
taken uitvoeren die niet per se door de politie verricht hoeven te worden en dragen bij aan zichtbare
handhaving en leefbaarheid in de woon- en winkelgebieden. Extra middelen voor BOA’s
ondersteunen dit doel.

In plaats van preventie moet er meer geld naar een harde aanpak van jeugdcriminaliteit
(H5/H10)

Niet mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer gelooft dat preventie essentieel is. Hoewel repressieve
middelen al worden ingezet, blijft investeren in preventieve maatregelen nodig om jeugdproblemen
structureel te voorkomen. Wij willen meer geld en aandacht naar preventie zodat jongeren
perspectief en ondersteuning krijgen.

In plaats van strenger optreden tegen overlastgevende jongeren, moet de gemeente geld
uittrekken voor activiteiten voor jongeren (H5/H10)

Neutraal:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer kiest voor een duale aanpak: preventie en handhaving
horen bij elkaar. Activiteiten voor jongeren zijn belangrijk om betrokkenheid en structuur te bieden,
maar dat sluit niet uit dat op bepaalde momenten strengere handhaving nodig kan zijn. Beide
instrumenten moeten geïntegreerd worden ingezet.

Er moet meer geld komen voor armoedebestrijding, ook als de lokale belastingen daarvoor
omhoog moeten (H4)

Mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer is voor effectieve armoedebestrijding, maar wil niet
eenzijdig kiezen voor belastingverhoging als eerste instrument. Wij geven de voorkeur aan het
vinden van alternatieve financieringsbronnen en een efficiënte besteding van middelen. Een
trendmatige, verantwoorde belastingontwikkeling is acceptabel, maar structurele lastenverzwaring
is niet onze eerste keuze.

De gemeente moet schulden van inwoners tijdelijk kunnen overnemen, ook als dit financiële
risico’s heeft (H4)

Niet mee eens:
Ervaringen uit andere gemeenten tonen aan dat het overnemen van schulden door de gemeente
vaak niet effectief en moeilijk uitvoerbaar is. Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer wil dat
inwoners worden geholpen met begeleiding, budgetbeheer en vroegsignalering, maar vindt het
overnemen van schulden door de gemeente geen verantwoorde oplossing.

De gemeente Hoorn moet subsidie geven aan huiseigenaren met een laag inkomen die hun
huis willen verduurzamen (H2)

Niet mee eens:
Er bestaat al een duurzaamheidslening via het Stimuleringsfonds Volkshuisvesting (SVN), waarmee
inwoners tegen lage rente hun woning kunnen verduurzamen. Hoorn Centraal voorheen Fractie
Tonnaer vindt dat de gemeente niet extra financiële risico’s hoeft te dragen, zolang bestaande
regelingen voldoende mogelijkheden bieden.
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Er moet meer geld naar kunst en cultuur (H8)
Mee eens:
Hoorn heeft veel culturele instellingen gezien het inwonertal. Hoorn Centraal voorheen Fractie
Tonnaer vindt dat investeringen vooral moeten gaan naar het onderhoud en de verduurzaming van
het vastgoed van deze instellingen, omdat dat de grootste kostenpost is. Daarnaast willen we meer
aandacht voor jongerencultuur en nachtcultuur en betere benutting van culturele mogelijkheden in
wijken, zoals een openluchttheater in het Dwaalpark.

Bij de Poort van Hoorn moet zo snel mogelijk een nieuw poppodium komen (H8)
Neutraal:
Er loopt een onderzoek naar mogelijkheden voor een poppodium en andere voorzieningen in de
Poort van Hoorn. Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt het belangrijk de uitkomsten van
dat onderzoek af te wachten. Ook vinden wij dat Manifesto moet worden meegenomen bij de
totstandkoming van het poppodium. Daarnaast moet het poppodium financieel haalbaar zijn en
passen binnen het bredere plan bij de Poort van Hoorn.

De gemeente mag sportclubs dwingen om samen te gaan (H8)
Niet mee eens:
Sportverenigingen moeten de vrijheid behouden om zelf te bepalen of zij willen fuseren of
samenwerken. Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat de gemeente slechts een
ondersteunende en faciliterende rol heeft. Als er vanuit de verenigingen zelf behoefte is aan
samenwerking, moet de gemeente dit stimuleren, maar nooit afdwingen.

Als er te weinig budget is voor jeugdzorg, moet de gemeente op andere voorzieningen
bezuinigen (H4/H5)

Niet mee eens:
Jeugdzorg wordt in belangrijke mate door het Rijk gefinancierd en geregeld. Hoorn Centraal
voorheen Fractie Tonnaer vindt dat tekorten in jeugdzorg niet mogen leiden tot bezuinigingen op
andere gemeentelijke voorzieningen; het Rijk moet meer middelen toewijzen wanneer extra taken of
tekorten ontstaan.

De gemeente kan beter bezuinigen dan de lokale belastingen verhogen (H11)
Neutraal:
Voor Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer is een ordentelijk financieel beleid essentieel.
Bezuinigingen mogen geen doel op zich zijn; soms is een beperkte belastingverhoging verantwoord
als dit ten goede komt aan voorzieningen of de leefbaarheid. Belastingbeleid moet rekening houden
met actuele prijsontwikkeling en inflatie.

Om de gemeentelijke voorzieningen in stand te houden mag de OZB (de belasting op huizen
of bedrijfspanden) worden verhoogd (H11)

Niet mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat een verhoging van de OZB alleen aan de orde
kan zijn wanneer dit noodzakelijk is om essentiële voorzieningen te behouden. Belastingverhoging
moet zorgvuldig worden afgewogen en alleen plaatsvinden als er een duidelijke maatschappelijke
meerwaarde tegenover staat.
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In Hoorn moeten meer evenementen komen, ook als dat tot overlast kan leiden (H7)
Niet mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer is voor evenementen die waarde toevoegen aan de stad,
maar houdt rekening met de ruimte en draagkracht van Hoorn. De voorkeur gaat uit naar
middelgrote evenementen die aansluiten bij de schaal van de stad en die ondernemers de ruimte
geven om activiteiten te organiseren, zonder onaanvaardbare overlast voor omwonenden.

Bij belangrijke besluiten is de gemeente verplicht een referendum te organiseren (H11)
Neutraal:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer hecht veel waarde aan inspraak van inwoners, maar vindt
dat dit niet altijd via een referendum hoeft. Wij pleiten voor een sterker participatieproces waarin
bewoners vanaf het begin worden betrokken bij besluitvorming. Zo wordt draagvlak gecreëerd
zonder de besluitvorming onnodig te vertragen.

Er mag geen asielzoekerscentrum in Hoorn komen (H3)
Mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer erkent de wettelijke taak van gemeenten bij de opvang
van vluchtelingen en ontheemden, maar vindt een asielzoekerscentrum binnen Hoorn niet passend
vanwege beperkte ruimte en bestaande kwetsbaarheden in bepaalde wijken. Wij pleiten voor een
regionale aanpak binnen Westfriesland, bijvoorbeeld in samenwerking met Koggenland voor een
locatie langs de A7, waar opvanglocaties beter kunnen worden ingericht.

Het standbeeld van Jan Pieterszoon Coen moet blijven staan op de Roode Steen (H8)
Mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat historische beelden en monumenten zichtbaar
moeten blijven als onderdeel van het collectieve verleden van onze stad. Beelden als dat van Jan
Pieterszoon Coen horen bij onze geschiedenis. Uitleg, context en educatie horen daarbij; van het
verleden moeten we leren en het moet onderwerp van discussie en scholing blijven.

In Hoorn moet meer hoogbouw komen (H1)
Niet mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer ondersteunt de bestaande hoogbouwvisie waarin
zorgvuldig is vastgelegd waar hoogbouw mogelijk is. Het uitgangspunt blijft dat acht woonlagen de
norm is. Hoogbouw moet passen binnen het karakter en de schaal van de stad.

In het stationsgebied mogen meer woningen gebouwd worden, ook als dat ten koste gaat
van openbaar groen (H1)

Neutraal:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer erkent het belang van woningbouw in het stationsgebied,
maar vindt dat groen en klimaatadaptatie ook binnen deze plannen een volwaardige plek moeten
krijgen. Binnen de bestaande plannen voor de Poort van Hoorn is er voldoende ruimte voor
groenvoorzieningen, zodat een goede balans ontstaat tussen verstedelijking en leefbaarheid.
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Minimaal 40% van de nieuwbouwwoningen moeten sociale huurwoningen zijn (H1)
Mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer steunt dit streven, omdat het noodzakelijk is om de
wachtlijsten terug te dringen en betaalbaar wonen mogelijk te houden. Wij willen hierbij
samenwerken met woningcorporaties en projectontwikkelaars, zodat binnen heel Westfriesland
voldoende sociale huurwoningen worden gerealiseerd als onderdeel van een evenwichtige
woningmix.

Bij nieuwbouw moet er minder ruimte komen voor parkeerplekken (H1/H9)
Niet mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat bij nieuwbouwprojecten realistische
parkeernormen moeten worden gehanteerd. Daarbij moet rekening worden gehouden met de
gezinssamenstelling en het feit dat jongeren steeds langer thuis blijven wonen en vaak een eigen
auto hebben. Een tekort aan parkeerplaatsen leidt tot overlast en vermindert de leefbaarheid.

Inwoners van de gemeente Hoorn moeten voorrang krijgen bij nieuwbouwwoningen (H1)
Mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat onderzocht moet worden of het mogelijk is om
voor inwoners met een maatschappelijke en economische binding een voorrangspositie kan worden
verkregen bij de toewijzing van nieuwbouwwoningen. Zo kunnen wij jongeren, starters en gezinnen
uit Hoorn aan een woning en versterken we de sociale samenhang binnen de stad. Voor bestaande
woningen is deze optie praktisch niet uitvoerbaar.

In de gemeente Hoorn mogen windmolens komen, bijvoorbeeld op de Schellinkhouterdijk
(H2)

Niet mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer is kritisch over grootschalige windmolens binnen de
gemeente en pleit ervoor om woninguitbreiding en energie-opwekking in samenhang te bekijken.
We zijn terughoudend ten aanzien van locaties die het landschap en de woonomgeving aantasten.

Alle woningen in Hoorn moeten zo snel mogelijk van het gas af (H2)
Neutraal:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat nieuwbouw gasloos gebouwd moet worden,
maar bij bestaande woningen moet rekening gehouden worden met betaalbaarheid en
uitvoerbaarheid. Voorbeelden zoals het warmtenet in de Kersenboogerd laten zien dat kosten
kunnen oplopen; daarom pleiten we voor maatwerk en realistische transities.

Er moet meer groen komen in Hoorn, ook al moeten parkeerplaatsen hiervoor verdwijnen
(H2/H9/H12)

Neutraal:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer benadrukt dat groen belangrijk is, maar dat
parkeeroplossingen en groen vaak gecombineerd kunnen worden, bijvoorbeeld door ondergrondse
parkeergarages of slimme inrichtingen. Groen mag niet in alle gevallen ten koste van noodzakelijke
voorzieningen gaan; een gebalanceerde aanpak is nodig.
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De gemeente moet extra geld uittrekken voor groenonderhoud, ook als de gemeentelijke
belasting hierdoor stijgt (H12)

Mee eens:
Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer is voor voldoende investering in groenonderhoud; goed
onderhoud levert zichtbare verbetering voor inwoners en draagt bij aan gezondheid en leefbaarheid.
Waar nodig zijn extra middelen gerechtvaardigd om kwaliteit en biodiversiteit te behouden.

Bij tekorten voor de jeugdzorg, moet de gemeente minder snel zorg vergoeden en meer
verantwoordelijkheid leggen bij ouders en de omgeving (H4/H5)

Hoorn Centraal voorheen Fractie Tonnaer vindt dat financiële tekorten geen reden mogen zijn om
noodzakelijke jeugdzorg te beperken. Ouders en de omgeving spelen een belangrijke rol, maar
professionele zorg blijft onmisbaar. Preventie en vroegsignalering verdienen prioriteit, terwijl
tekorten in de jeugdzorg door het Rijk moeten worden opgelost.
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